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Figura 1: Punétori e Panelit Korporativ mbajtur né Fakultetin e Inxhinerisé Elektrike dhe Kompjuterike, Universiteti i
Prishtinés

Profesoré qé specializojné né arsim té bazuar né kompetencé né Universitetin e lowa kané
bashkuar forcat me homologét e tyre nga universitetet publike né Kosové pér té udhéhequr
punétori gé synojné rishikimin e kurrikulave, si pérgjigje ndaj informatave nga sektori privat.
Duke filluar kété Dhjetor, Universiteti i Prishtinés, Universiteti i Pejés, dhe Universiteti i Prizrenit,
me mbéshtetje té aktivitetit té financuar nga USAID Partneritetet e Sektorit Privat pér Forcimin e
Arsimit té Larté, kané dérguar ftesa pér pérfagésues té kompanive lidere nga sektorét e
Teknologjisé sé Informacionit dhe Komunikimit (TIK) dhe Bujgésisé né Kosové, duke nxitur
bashképunim pér pérmirésimin e programeve universitare té studimit né kéto sektoré. Ky
aktivitet éshté mbéshtetur nga USAID dhe i zbatuar nga Universiteti i lowa né partneritet me
Universitetin Shtetéror té lowa dhe Qendra pér Arsim e Kosovés (KEC).

Profesoré nga universitetet né Kosové shfrytézuan strategjité dhe praktikat e fituara gjaté njé
punétorie paraprake té lehtésuar nga aktiviteti me titull “Trajnimi i Trajneréve” i cili ishte
dizajnuar té pajis stafin akademik té universiteteve me aftésité pér t€ udhéhequr panelet
korporative. Kéto panele korporative, t¢ mbikéqyrura nga universitetet, jané ngjarje gé mbahen
nga secili fakultet né baza té rregullta. Lideré té industrisé nga sektorét relevant ftohen té
kontribuojné me njohurité e tyre, duke ndihmuar né rafinimin e vazhdueshém té kurrikulés pér tu
pérputhur me nevojat dhe trendet mé té fundit té tregut.


https://drive.google.com/drive/folders/1ZCu7Q9wPQXiALpAN1lXwfsR37JbGgG0J
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Figura 2: Punétoria e Panelit Korporativ mbajtur né Fakultetin e Shkencave té Jetés dhe Mijedisit, Universiteti i
Prizrenit

Profesorét morén njé rol dégjues gjaté kétyre punétorive, duke lejuar profesionistét e industrisé
té marrin rol kryesor. Pérfagésuesit nga industria prezantuan perspektivat e tyre mbi
kompetencat e nevojshme pér té diplomuarit, duke ofruar njé pasqyré té dorés sé€ paré mbi
aftésité gé kérkohen nga tregu i punés.

Punétorité e paneleve korporative gé u mbajtén né Dhjetor 2023 shénojné fillimin e njé serie té
punétorive té lehtésuara nga aktiviteti, té cilat jané planifikuar né ményré strategjike pér té
pérforcuar pérpjekjet e universiteteve partnere né rishikimin dhe zhvillimin e kurrikulave. Kéto
punétori shénojné njé partneritet novator mes universiteteve dhe bizneseve, té cilat synojné té
pérforcojné urén mes akademisé dhe kérkesave té industrisé.

Visar Jasiqi, Udhéheqgés i Inxhinierimit té Produkteve né Radix, pérfagésues pjesémarrés
nga sektori privat i TIK, theksoi sfidat me té cilat pérballen universitetet né pérputhjen e
kurrikulés me trendet dinamike né industriné TIK. “Né kontekst té peisazhit teknologjik qé
evoluon né ményré shumé té€ shpejté, mendoj qé éshté e réndésishme té€ kultivohen
mésimnxénés rezilient dhe té krijohet njé bazament kurrikular i cili vé né theks
adaptueshmériné, t& menduarit kritik, dhe aftésité pér zhvillim té zgjidhjeve, pér té siguruar qé té
diplomuarit t&€ mbesin konkurrues né fushén gjithnjé né ndryshim té€ TIK.”
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Figura 3: Punétoria e Panelit Korporativ mbajtur né Fakultetin e Inxhinierisé Elektrike dhe Kompjuterike, Universiteti i
Prishtinés

"Punétoria e panelit korporativ sot paraqiti diskutime té gjalla, aktivitete né grup, dhe prezantime
shumé informuese nga pérfaqésues té sektorit privat. Ky bashképunim me lideré t€ industrisé
ofroi njohuri té viefshme mbi nevojat dhe sfidat me té cilat pérballen kompanité e TIK dhe
kérkesat e ardhshme pér té diplomuarit tané. Praktikat dhe teknikat e mésuara gjaté trajnimit té
muajit té& kaluar pér panelin korporativ pér profesoré kané qené shumé té dobishme, duke na
ofruar ide té freskéta pér té adaptuar konsultimet tona me partneré té€ sektorit privat. Sot ishte
njé mundési shumé e miré pér ne qé t€ vémé ato mésime né praktiké dhe té rishikojmé
kurrikulén né ményra qé jané efikase, angazhuese, dhe efektive pér interesat mé t€ mira té sé
ardhmés sé studentéve tané." Dhurata Hyseni- Ass. Profesoreshé né Fakultetin e
Inxhinierisé Elektrike dhe Kompjuterike, Universiteti i Prishtinés.

Kjo pérpjekje bashképunuese mes institucioneve akademike dhe lideréve té industrisé ilustron
njé gasje proaktive pér té adresuar kérkesat né zhvillim té tregut t&€ punés. Njohurité e marra
nga kéto punétori do té€ shérbejné si njé katalizator pér pérmirésime té vazhdueshme né
kurrikulat e universiteteve, duke siguruar qé té diplomuarit jané té pajisur miré pér t'iu pérgjigjur
sfidave té peisazhit profesional.



Figura 4: Punétoria e Panelit Korporativ né Fakultetin e Agrobiznesit, Universiteti i Pejés



