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Lista e shkurtesave

APRK - Agjencia e Punésimit i Republikés sé Kosovés
DPP - Departamenti i Punés dhe Punésimit

MAPT - Masat Aktive té Tregut té Punés

MPMS - Ministria e Punés dhe Mirégenies Sociale
MASHT - Ministria e Arsimit Shkencés dhe Teknologjisé
PNP - Praktika né puné

QAP - Qendra e aftésimit profesional

QPS - Qendra pér puné sociale

03]Q - Organizata jogeveritare

SPP - Subvencioni pér pagé

SAS — Skema e asistencés sociale

TNP - Trajnimi né€ puné

ZKK - Zyra pér kthim dhe komunitete

ZP - Zyra e punésimit
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Hyrje
Pérmbledhje ekzekutive

Ky raport ofron njé pérmbledhje té monitorimit té
strategjisé sektoriale té Ministris€é sé Punés dhe
Mirégenies Sociale né lidhje me efektivitetin e
masave aktive té tregut té punés pér punésimin e
pjesétaréve té komuniteteve rome, ashkali dhe
egjiptiane né katér komuna.

Raporti éshté realizuar gjaté muajve maj e gershor
té vitit 2019 ku jané pérfshi katér komuna sipas
mostrés sé numrit té€ popullatés me mé shumé
minoritete: Gjakova, Prizreni, Fushé Kosova dhe
Obiligi dhe jané marré pér bazé té€ dhénat e vitit
2018 si dhe aty ku ka pasur mundési edhe pér tre
muajt e paré té vitit 2019 si dhe éshté pérgendruar
né fushat e veprimit té cilat adresohen né
Strategjiné Sektoriale té MPMS-s€, strategjive
komunale dhe planit té veprimit népér komunat
Fushé Kosové, Obiliq, Gjakové dhe Prizren. Pér
realizimin e kétij raporti éshté analizuar “Strategjia
sektoriale 2018-2012"t dhe “Strategjia pér
pérfshirjen e komuniteteve rome dhe ashkali né
shogériné kosovare 2017-2021",2 “Pérfshirja sociale
e grupeve té€ margjinalizuara né Komunén e
Prizrenit”, “Plani lokal i veprimit pér pérfshirjen e
komuniteteve rome, ashkali dhe egjiptiane té
Komunés sé Prizrenit 2019-2013" “Ligji kundér
diskriminimit”, “Ligji pér pérdorimin e gjuhéve” etj.
si dhe pjesa praktike e punés pér zhvillimin e raportit
ku éshté analizuar gjendja aktuale e komuniteteve
rome, ashkali dhe egjiptiane né terren si dhe zotimet
e Qeverisé sé Kosovés kundrejt realizimit té
objektivave pér zbatimin e MATP-ve.

1. Ministria e Punés dhe Mirégenies Sociale
2. Zyra e Kryeministrit

Té gjeturat e kétij raporti tregojné se zbatimi i
Strategjisé sektoriale pérballet me shumé véshtirési
dhe nuk jané afér pérmbushjes sé aktiviteteve té
pércaktuara, kryesisht pér shkak té€ mungesés sé
angazhimit politik, burimeve té pamjaftueshme
financiare dhe njerézore pér monitorimin e
progresit, koordinimit jo t& miré té institucioneve né
nivel gendror dhe lokal si dhe, né anén tjetér, pér
shkak té kapaciteteve té kufizuara té komuniteteve
rome, ashkali dhe egjiptiane né pérgatitje shkollore,
shkrim-lexim, gatishméri pér angazhim né pung,
lidhja e ngushté me familjen dhe mosgatishméria e
largimit nga rrethi ku jeton, varésia e madhe nga
skema e asistencés sociale.

Sa i pérket Agjencisé sé punésimit né kuadér té
MPMS-s&, si institucion pérgjegjés i ngarkuar me
zbatimin dhe monitorimin e Strategjis€, shihet se
nuk ka kapacitete té mjaftueshme njerézore e
financiare pér té pérmbushur né ményré efektive
mandatin e saj. Kjo mungesé e kapaciteteve ka
ndikuar negativisht né koordinimin institucional dhe
vendosjen e njé sistemi té rregullt institucional pér
monitorim dhe raportim té zbatimit té Strategjisé
sektoriale né nivel gendror e lokal. Fuqizimi i
komuniteteve nga Agjencia e punésimit dhe Zyra e
punésimit pér komunitetet éshté e bazuar kryesisht
né mbéshtetjen e organizatave jogeveritare, qofté
vendore apo ndérkombétare, por edhe organizatave
geveritare, né mungesé té stafit adekuat gé té
merret mé komunitetet né gjuhén e tyre, qé shpesh
paraqgitet edhe si pengesé.
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Pér realizimin e raportit jané pérgatitur pyetésorét
ku pérmes intervistave gjysmé té strukturuara jané
intervistuar té gjithé akterét shtetéroré dhe
joshtetéroré né nivele komunale, me géllim té
mbledhjes sé té dhénave sa mé té sakta dhe
burimore nga zbatuesit e politikave né nivel
komunal.

Né anén tjetér, jo té gjitha komunat kané krijuar
plane té veprimit pér pérmbushjen e strategjisé
sektoriale té MPMS-sé. Edhe né ato Komuna té cilat
kané krijuar plane té veprimit, nuk jané krijuar
kushtet dhe ndaré mjetet financiare pér
pérmbushjen e planit té veprimit. Kjo &shté pércjellé
edhe me mungesé té kapaciteteve profesionale dhe
vullnetit politik i cili ka ndikuar drejtpérdrejté qé
zbatimi i planit t&€ mos jeté i njé niveli t& kénagshém.

Po ashtu duhet té pérmendet se pérpilimi i kétij
raporti éshté béré né njé periudhe kohore kur njé
numér i madh i té rinjve nga Kosova, pérfshi edhe té
rinjté e komuniteteve, po largohen drejt vendeve
tjera pér té kérkuar puné dhe jeté mé me dinjitet né
njérén ané, kurse né anén tjetér bizneset dhe
kompanité jané né kérkim té punétoréve, sidomos
atyre gé jané me ndonjé zanat apo profesion - duke
mos pérjashtuar as punétorét fizik pa pérgatitje
shkollore, por té afté pér puné. Padyshim se éshté

shumé i theksuar ndryshimi mes ofertés dhe kérkesés
né tregun e punés, ku vetém brenda vitit 2018 dhe
periudhén e paré té vitit 2019 numri i bizneseve ti
vérejé mungesat e punétoreve dhe té interesohet
shumé mé tepér se pérpara pér angazhim té
punétoréve, duke mos pérzgjedh nacionalitetin apo
gjininé aty ku éshté e mundshme. Gjitha kéto zhvillime
japin indikacione se brenda 2-3 viteve Kosova do té
pérballet me ndryshime t&€ médha né tregun e punés
dhe intervenimi apo ndryshimi i strategjisé sektoriale do
té jeté i domosdoshém.

Gjithashtu vérehet njé mos-unifikim dhe standardizim i
punéve né té gjitha komunat, Zyrat e punésimit,
Qendrat e aftésimit profesional, Qendrat pér puné
sociale, Zyrat pér komunitete dhe kthim si dhe njé
nevojé pér ngritje t€ bashképunimit né mes kétyre
akteréve pér realizimin e strategjisé nacionale rreth
zbatimit t& masave aktive té tregut té punés.

Gjithashtu vlen té pérmendet se disa nga institucionet
dhe OJQ-t¢ nuk kané gené té gatshme pér
bashképunim dhe ndarje té informacionit me ekipin
hartues té raportit, me siguri né mungesé té kohés apo
edhe informatave gé lidhen drejtpérdrejté me zbatimin
e masave aktive té tregut té punés.
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Masat aktive té tregut té punés

Trajnimi institucional: nénkupton trajnimin
gé ofrohet nga teté Qendrat e aftésimit
profesional (QAP) té cilat operojné nén
ombrellén e DPP-sé. Qendrat pér aftésim
profesional (QAP) ofrojné trajnime falas pér
punékérkuesit né njé profesion té caktuar duke
u fokusuar né aplikimin e shkathtésive dhe
njohurive praktike dhe pérdorur mésimin né
klasé si dhe né kabinete té ndryshme. Ofrohen
30 profile té ndryshme me gjithsej 60 punétori.
Aplikohet sistemi modular i trajnimit i cili
bazohet né aftésité individuale té kandidatit.
Kandidati pas ¢do moduli i nénshtrohet testit
dhe krejt né fund atij pérfundimtar. Kurset
zgjasin  gjashté muaj dhe vetém pas
pérvetésimit té shkathtésive, kandidati merr
certifikatén.

Trajnimi né puné: Trajnimi né puné ose TNP
nénkupton trajnimin nga njé punédhénés qgé i
&shté ofruar punékérkuesit gjaté angazhimit né
punén produktive e cila zhvillon njohuri ose
aftési thelbésore pér kryerjen e njé pune
specifike me njé performancé adekuate. Kjo
skemé pérfshin kompensim mujor jo mé té larté
se paga minimale e pércaktuar né Kosové.
(Periudha prej dy deri né gjashté muaj).

Praktika né puné: PNP é&shté njé masé e
tregut té punés me qgéllim gé pjesémarrésve t'u
jepen aftésité dhe njohurité e nevojshme pér té
kryer njé puné té vecanté né kuadér té punés
dhe mjedisit té punés. PNP mbéshtet té porsa
diplomuarit té kené qasje né mundésité e
trajnimit dhe té kontaktojné me punédhénésit
né ményré gqé té pérmirésojné mundésité e
ardhshme pér punésim dhe t€ gjejné njé vend
pune. Skema pérfshin kompensim mujor gé
pércaktohet nga MPMS.

Subvencionimi né pagé: Eshté njé program
12-mujor punésimi, pérmes té cilit punédhénési
pérfiton subvencion prej 50% pér punémarrés
pér njé periudhé 12 mujore. Pjesémarrésit né
skemén e SPP pritet t& mbeten né vendet e
punés pas pérfundimit té periudhés sé
subvencionimit. Kéto jané transferta té
drejtpérdrejta pér punédhénésit pér té
inkurajuar ata gé té punésojné grupet e
caktuara me véshtirési pér té gjetur puné.
Subvencionet pér punésim mund té ndihmojné
punédhénésit pér té zgjeruar biznesin e tyre dhe
té punésojné staf té ri, i cili do té ndihmojé pér

3. Ministria e Punés dhe Mirégenies Sociale, Departamenti i punés dhe
punésimit

té krijuar mé shumé vende pune.

Puné publike: Ofrojné punésim afatshkurtér
duke pérmirésuar infrastrukturén lokale. Qé&llimi
i programeve té punés publike jané gjenerimi i
punésimit té pérkohshém pér té papunésuarit té
regjistruar pérmes zbatimit té projekteve
intensive té cilat absorbojné fugi punétore si
dhe mirémbajtja dhe rehabilitimi i pasurive
(aseteve) komunale dhe hapésirave publike;

Vetépunésimi: Programi i vetépunésimit éshté
njé masé e tregut té punés e cila ndihmon té
papunésuarin pér nisjen e njé biznesi, ose duke
u béré i vetépunésuar duke i ofruar trajnim dhe
késhillim pér té zhvilluar e menaxhuar njé biznes
dhe mbéshtetjen financiare pér té ndihmuar
papunésuarit pér té nisur njé aktivitet biznesi.3



Raporti 2019

Té gjeturat kryesore nga monitorimi i Strategjisé

Agjencia e Punésimit e Republikés sé
Kosoveés

Strategjia nacionale ka paraparé disa masa aktive
lidhur me zbatimin e tyre pér komunitetet rome,
ashkali dhe egjiptiane. Prej masave té parapara, té
cilat pérfshijné trajnimin institucional, trajnimin né
puné, praktikén né puné, subvencionimin né pagé,
punén publike apo vetépunésimin, komunitetet
rome, ashkali dhe egjiptiane jané té pérfshira né
shumicén e tyre né njé masé té caktuar, pérveg tek
masa e vetépunésimit ku ka mé sé paku zbatim né
praktiké.4

Duke gené hartues i kétyre politikave dhe pjesé e
krijimit té strategjis€, masat aktive jané prioritet pér
Agjenciné si dhe pérfshirja e Ministrive tjera té linjés
si dhe institucioneve tjera, pérfshiré Zyrat e
punésimit dhe Qendrat pér puné sociale jané njé
domosdoshméri e patejkalueshme. Nevoja pér
bashképunim me Ministriné e Arsimit éshté me e
madhe pér shkak té koordinimit té vendeve té lira té
punés brenda Agjencisé si dhe koordinimi pér
pranimin e studentéve si dhe zhvillimin e
programeve edukative dhe plan programeve pér
nevojat e tregut té punés, té cilat mbesin pér
periudha té gjata té paplotésuara si mungesé e
paragitjes sé punékérkuesve apo mungesés sé
shkollimit.

Papunésia e regjistruar sipas etnisé ¢

80142
7358
1642
65
1753
2639
838
9
508
936
95,890

Pér kété géllim Agjencia ka dizajnuar edhe fletushka
informuese té cilat u ndahen té gjithé personave gé
paragiten né Zyrat e punésimit. Kéto fletushka
pérmbajné disa informacione bazike si, adresat dhe
kontaktet e zyrave, detyrat dhe pérgjegjésité e
pérgjithshme té zyrave té punésimit, shérbimet
specifike pér punékérkuesit si dhe profesionet e
trajnimit..

Brenda Agjencisé nuk ka té parapara me organigram
pozita té rezervuara pér komunitetet rome, ashkali
dhe egjiptiane.

Pérmes Marréveshjes se Bashképunimit né mes té
MPMS/APRK-sé¢ dhe VORAE, ka vazhduar
bashképunimi pér pérkrahjen e pjesétareve te
komuniteteve rome, ashkali dhe egjiptiane pér
pérfshirjen e tyre né programet e trajnimit né QAP.
Né 2018, kryesisht é&shté bashképunuar né
mbéshtetjen e kétyre kandidatéve pér pjesémarrje
né trajnim né QAP Prishtiné, Ferizaj dhe Prizren.>

Mjetet financiare té ndara pér strategjiné nacionale
jané té pakta dhe sillen rreth tre milioné euro,
prandaj Strategjia nuk mund té konsiderohet si
strategji zhvillimore, sepse shuma e mjeteve duhet
té jﬁ:té shuméfish mé e madhe pér t'u konsideruar si
e tillé.

Ndryshimi

83.6% 0.9% 36400 43742
7.7% 22.1% 3493 3865
1.7% 3.1% 841 801
0.1% -5.8% 30 35
1.8% -2.3% 744 1009
2.8% -0.1% 956 1683
0.9% 16.4% 364 474
0.0% 12.5% 8 1
0.5% 0.2% 257 251
1.0% -14.2% 454 482

100% 2.2% 43,547 52,343

4. Shpétim Kalludra -U.D Drejtor i departamentit pér tregun e punés, 10 maj 2019
5. Puna dhe punésimi né Kosové- Raporti vjetor 2018, Shpend Kalludra intervisté 10 maj 2019

6. Puna dhe punésimi né Kosové- Raporti vjetor 2018
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Bazuar né té dhénat e raportit 2018 nga APRK shihet se komunitetet rome, ashkali dhe egjiptiane marrin pjesé
né regjistrime té papunésisé si, romét (1.8%), ashkalinjté (2.8%) dhe egjiptianét (0.9%). Kéto shifra flasin
pér njé angazhim té vogél por aspak té kénagshém kur dihet shkalla e papunésisé tek kéto komunitete. Numri
i pérgjithshém i té punésuarve té komuniteteve rome, ashkali dhe egjiptiane arrin né 5.230 persona.

Punésimet e rregullta sipas etnisé ?

3430 91.1% 4.3% 16.7%

102 2.7% 1.4% 25.9%
44 1.2% 2.7% 76.0%
38 1.0% 2.2% 31.0%
40 1.1% 1.5% 0.0%

45 1.2% 5.4% 9.8%

22 0.6% 4.3 -12.0%
43 1.1% 4.6% 38.7%
3764 100% 3.9% 17.1%

Té dhénat e paragitura né tabelén mé larté tregojné se komunitetet rome dhe egjiptiane gjaté késaj periudhe
raportuese arrijné te realizojné disa dhjetéra persona né ndérmjetésime né punésim, mirépo sa i pérket
komunitetit ashkali shifrat né rritje mbesin zero, por né numér 40. Gjithsejté 123 persona kané pérfituar
ndérmjetésim.
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Shqiptar 5267 95.8% 6.6% 4129 78.4%
Serb 15 0.3% 0.2% 66.7%
Boshnjak - - -
Kroat 32 0.6% 6.3% 28 87.5%
Rom 59 1.1% 3.6% 50 84.7%
Ashkali - - - -
Egjiptian 26 0.5% 1.5% 20 76.9%
76.Malazez 60 1.1% 2.3% 54 90.0%
Turg 38 0.7% 4.5% 34 89.5%
Tjetér - - -
Total 5497 100% 5.7% 4325 78.7%
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Nevoja pér aftésime profesionale Eshté shumé e madhe tek té gjithé personat pa pérgatitje adekuate profesionale dhe
té dhénat tregojné se komunitetet rome, ashkali dhe egjiptiane gjaté vitit 2018 jané angazhuar né 124 raste.

7. Puna dhe punésimi né Kosové- Raporti vijetor 2018
Puna dhe punésimi né Kosové, Raporti vietor 2018

I
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Shkalla e trajnimit sipas etnisé °

Shqiptar 6.6%
Serb | @ 0.2%
Malazez | 0.0%

Turg
Boshnjak

Kroat | 0.0%

Rome

Ashial

Egjyptas

Tietér | 0.0%

Masat aktive ne tregun e punés sipas etnisé 1°

Ndryshimi te
wewwm e ege e
2760 92.0% 10.3% 3.4%
79 2.6% -49.0% 1.1%
30 1.0% 66.7% 1.8%
1 0.0% -50.0% 1.5%
22 0.7% -18.5% 1.3%
55 1.8% -22.5% 2.1%
22 0.7% 46.7% 2.6%
0 0.0% - 0.0%
13 0.4% 62.5% 2.6%
18 0.6% -35.7% 1.9%
3000 100% 6.1% 3.1%

9. Puna dhe punésimi né Kosové- Raporti vjetor 2018
10. Puna dhe punésimi né Kosové, Raporti vietor 2018
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Shkalla e aktivizimit né PATP sipas etnisé 11

Shaiptar
Sert
Boshniak
roat
Rom
Ashial
Fgjptas
Malazez | 0.0%
Turqg 2.6%
Tjetér 1.9%
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11. Puna dhe pumésti& Rosové- Raport! vietor 20
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Komuna e Fushé Kosovés

Zyra e punésimit - Fushé Kosoveé

Me géllim té marrjes sé informatave sa mé té sakta
éshté kontaktuar Zyra e punésimit e cila funksionon
né kuadér té Komunés sé Fushé Kosovés, né njé
hapésiré relativisht té€ ngushté pér kryerjen e
punéve té veta, né njé zyre té vogél me tre zyrtaré
brenda saj. Kjo zyre pérballet me njé frekuentim té
madh té personave té cilét vijné té kérkojné
vértetime té papunésisé, ku shumica e tyre jané té
komuniteteve pakicé. Distanca né mes té Zyrés sé
punésimit dhe QPS-sé éshté jo e largét cka u
mundéson pérfituesve té kené gasje té lehté né
grumbullimin e dokumentacionit, pér dallim me

Punékérkues té regjistruar
Punékérkuesit e riaktivizuar
Punékérkuesit e transferuar

Késhillime

Késhillime né karrieré
Késhillime intensive
Punédhénésit e regjistruar
Vizita té realizuara
Vendet e lira té rregullta

Vendet e lira MATP

Ndérmjetésime né puné té
rrequllta

Ndérmijetésime né trajnime té
rrequllta

Ndérmijetésime né puné publike

Ndérmjetésime né trajnime né
puné

Ndérmjetésime né punésim
Ndérmjetésime né subvencionim

Ndérmjetésime né praktiké
Referimet né QAP
Punésimet pas trajnimit
Punésimet pas praktikés

distancén me Qendrén e aftésimit profesional e cila
gjendet né Prishtiné.

Gjaté takimit me zyrtarét e Zyrés sé punésimit jané
grumbulluar té dhénat e nevojshme pér realizimin e
vlerésimit rreth zbatimit t&€ masave aktive té tregut
té punés.

Zyra e punésimit éshté pérgjegjése pér zbatimin e
masave aktive té tregut té punés. Té dhénat
tregojné pér punén e béré né kété zyre nga zyrtarét
€ agjencisé.

278
446
35
2212
268
113
237
190
372
71
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Mirépo té dhénat e vitit 2018 tregojné sé né kéto
aktivitete numri i pérfituesve té pjesétaréve te
komuniteteve rome, ashkali dhe egjiptiane éshté
shumé i vogél. Nga masat aktive té tregut té punés
kané pérfituar vetém pesé raste, té gjithé té
komunitetit ashkali, ku katér kané gené subvencione
dhe njé trajnim né puné.12

Arsyeja pér kété numér kaq té vogél éshté sepse
mungon mésimi  bazik i pjesétaréve té
komuniteteve, cka éshté edhe kriter pér ndjekjen e
kurseve dhe angazhimeve né njérén nga masat
aktive té tregut té punés.

Zyra e punésimit né kuadér té€ MPMS-sé né secilén
situaté bén pérpjekje pér informim té qytetaréve pér
masat aktive té tregut té punés, duke shpérndaré
fletushka informuese, vendosjen e shpalljeve né
objekt si dhe pérpjekjet pé€rmes shpalljeve té
ndryshme né situata té ndryshme té bé&jné informim.

Organizatat nuk kané té parapara ndonjé
organigram i cili ka vende té rezervuara pér
komunitete. Té gjitha rastet té cilat vijné dhe
kérkojné vértetim pér plotésimin e dokumentacionit
pér asistencé sociale pajisen me vértetim, sepse ne
si zyre nuk kemi pasur mundési asnjéheré gé t'u
ofrojmé puné atyre, dhe ata té refuzojné dhe ne
mos té léshojmé vértetimin e kérkuar.13

QPS Fushé Kosové

QPS Fushé Kosové éshté institucion komunal i
mandatuar pér ofrimin e shérbimeve sociale
profesionale dhe skemés sé asistencés sociale.
Pér realizimin e vlerésimit puna éshté e bazuar
kryesisht me shérbimin e departamentit té
skemés sé& asistencés sociale, andaj edhe
intervista éshté realizuar me stafin pérgjegjés té
QPS pér ofrimin e kétyre shérbimeve.

Qendra pér puné sociale pérballet me njé numér
té madh té familjeve pérfituese té skemés sé
asistencés sociale, ku pjesé e konsiderueshme e
tyre i takojné komuniteteve rome, ashkali dhe
egjiptiane. Nga numri prej rreth 840 familjeve,
430 u takojné komuniteteve, kurse 300 nga to
jané té komuniteteve rome, ashkali dhe
egjiptiane.15

Shgetésim mjaft i madh éshté se shumica e tyre,

12. Nexhmije Pllana - Zyra e punésimit, Komuna e Fushé Kosovés
13. Intervista - Teuta Brisku, 13 maj 2019, Zyra e punésimit
14. Teuta Brisku - Késhilltare pér punésim

15. Bajram Marolli - Zyrtar i asistencés sociale, QPS Fushé Kosové, 13 maj 2019

Zyrés sé punésimit i mungon edhe informacioni pér
numrin e studentéve té cilét gjenden né studime,
gofté né kolegje private apo shtetérore.

Té dhénat e Zyrés sé punésimit tregojné se té
regjistruar dhe gé presin puné nga komunitetet
rome, ashkali dhe egjiptiane jané - gjashté romé, 50
ashkali dhe pesé egjiptiang, e gé fatkegésisht té
gjithé jané pa pérgatitje shkollore. 14

Jané disa kompani gé bashképunojné mé ngushté
me Zyrén e punésimit, si “Euroloni”, “Elektro Jaha”,
té cilat marrin punétoré pérmes Zyrés toné dhe
kérkojné punétoré nga ne, si fabrikat pér riciklim té
plastikés, pér té cilat puné nuk kérkohet asnjé
pérgatitje shkollore.

Megenése shumé nga punét e ofruara jané
afatshkurtra, shumica e popullatés sé komunitetit
hezitojné té angazhohen nga frika se do tu
ndérpritet ndihma sociale dhe kthimi né asistencé
sociale ju merr kohé prapé.

apo rreth 90%, i takojné kategorisé sé dyté,16 té
cilét jané té obliguar té aplikojné ¢do gjashté
muaj né Qendér pér puné sociale. Kategoria e
dyté njé nga kriteret bazé e ka té kété njé anétar
té familjes té afté pér puné. Aplikimi ¢cdo gjashté
muaj paraget problem té madh jo vetém pér
stafin e QPS-sé por edhe pér Zyrén e punésimit
pasi gé para secilit ri-aplikim nevojitet certifikata
nga Zyra e punésimit.

Sa i pérket masave aktive té tregut té punés té
parapara né strategjiné nacionale, zyrtarét e
asistencés sociale jané shumé pak té njoftuar lidhur
me kéto masa, pasi gé shumica e pérfituesve e kané
mundésiné e njohjes me kéto masa né Zyrat e
punésimit me rastin e marrjes sé certifikatés. Né
QPS nuk ka asnjé informator lidhur me njoftimin pér
masat aktive té tregut té punés e gé nga stafi

16 Ligj pér ndryshimin dhe plotésimin e ligjit nr. 2003/15 pér skemén e ndihmés sociale né Kosové, Neni 4, pika 4.5
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konsiderohet si mjaft e dobishme té kené dicka té
tille. “Nuk jemi té informuar dhe nuk na informon
askush pérmes trajnimit apo ngjashém”17 shprehet
zyrtari i shérbimeve sociale.

Komuna dhe shérbimet sociale po ashtu jané duke
u pérballur me sfida t€ médha pér shkak té numrit
té madh té personave té riatdhesuar brenda
komunés.

Vlen té theksohet se familjet e komunitetit rom
ballafagohen edhe me probleme tjera, ku, sipas
zyrtarit té asistencés sociale, numér i madh i tyre né
mungesé té njohjes sé shkrim-leximit, pasi qé ka
persona gé nuk kané vijuar as mésimin né nivelin
primar, detyrohen gqé dokumentet e plotésuara né
vend té nénshkrimit t& merren me shenja té
gishtérinjve.

Familjet e komuniteteve rome, ashkali dhe
egjiptiane pérballen me numér té madh té fémijéve
né njérén ané, pérderisa né anén tjetér kriter ligjor
éshté gé familja té keté njé fémijé nén moshén
pesévijecare né ményré gé té marrin asistencén
sociale nga kategoria e dyté. Mirépo shpesh
paragitet problem pér familjet e komuniteteve,
sepse ka shumé familje gé kané fémijé nén moshén
pesévjecare, por kané edhe mé shumé sé njé anétar
té afté pér puné brenda familjes mbi moshén 18-
vjecare e gé éshté pengesé ligjore pér realizimin e
asistencés sociale.

Disa fushata té realizuara nga OJQ-té lidhur me
informimin e tyre pér mundésiné e ndjekjes sé

15

kurseve né Qendrén e aftésimit profesional kané
déshtuar pikérisht pasi qé nuk kané asnjé vit
shkollim dhe kriter pér aftésim &shté posedimi i njé
shkollimi bazik.

Komuna e Fushé Kosovés pérballet me numér té
madh té personave gé kané migruar edhe brenda
vendit, pérfshiré edhe té riatdhesuarit.

Brenda QPS-sé nuk kané pasur asnjé rast té largimit
té ndonjé familje, kur nga Zyra e punésimit,
pérfshiré njérén nga masat aktive té tregut té punés
u éshté afruar punésim dy heré radhazi,18 ashtu sig
e parasheh edhe udhézimi administrativ dhe dikush
e ka refuzuar e éshté eliminuar.

Rekomandim nga QPS Fushé Kosové éshté gé
Agjencia dhe bizneset té béjné pérpjekje té hapin sa
me shumé vende pune té cilat nuk kérkojné ndonjé
pérgatitje té larté arsimore, sepse né kété formé
mundésia e angazhimit t& komuniteteve do té ishte
shumé mé e madhe, duke marré parasysh gé pjesa
dérrmuese e tyre nuk zgjedhin punén, por nuk e
kané mundésiné. Komuna e Fushé Kosoveés ka rreth
10% minoritete e ku vetém 0.5% e tyre jané té
punésuar.

Rekomandim tjetér éshté qasja né bazén e té
dhénave té Zyres sé punésimit ku QPS do té ishte né
gjendje té nxjerré vet dokumentacionin e punésimit
si dhe largimi i ri-aplikimit ¢do gjashté muaj, sepse
éshté ngarkesé e madhe pér stafin e QPS-sé
rrjedhimisht edhe mundésia e punés né terren éshté
shumé e vogél.

Zyra pér komunitete dhe kthim - Fushé Kosové

Zyra pér komunitete dhe kthim éshté e vendosur
brenda Komunés dhe shumé afér kabinetit té
Kryetarit t¢ Komunés. ZKK merret me ¢éshtjen e
problemeve té personave té riatdhesuar pérfshiré tri
komunitetet rome, ashkali dhe egjiptiane, duke
filluar nga ushqimi, strehimi por edhe aftésimi pér
punésim pérmes masave aktive té tregut té punés,
né bashképunim me Qendrat e aftésimit profesional
dhe me Qendrén pér puné sociale né anén tjetér pér
ofrimin e asistencés sociale e shérbimeve sociale
profesionale.

17. Bajram Marolli - Zyrtar i asistencés sociale QPS Fushé Kosové, 13 maj 2019

Zyra pér kthim dhe komunitete nuk éshté e njoftuar
me strategjiné nacionale pér punésim. Jané rreth
125 persona, pérshiré familje dhe individé, té cilét
jané kthyer vetém brenda vitit 2018. Né kuadér té
tyre jané edhe 20 ashkali, tre romé dhe tre
egjiptiané.1® ZKK ka njé numér marréveshjesh
bashképunimi me disa organizata jogeveritare,
mirépo edhe né kété situaté problemi themelor
géndron tek kéta persona, respektivisht mungesa e
pérgatitjes profesionale, apo mé miré té thuhet,
shumé shpesh edhe te edukimi primar apo sekondar
i tyre. T& gjithé personat té cilét kané nevojé pér té

18. Udhézimi Administrativ Nr. 03/2013 pér procedurat e regjistrimit, certifikimit dhe kérkimit aktiv t& punésimit pér té papunésuarit gé aplikojné né skemén

e ndihmés sociale
19. Zoran Mikiq - Zyra pér komunitete dhe kthim, Fushé Kosové
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fituar duhet té hartojné njé plan biznesi dhe
pjesétarét e komuniteteve rome, ashkali dhe
egjiptiane nuk kané pérgatitje pér té hartuar njé
plan biznesi. Né anén tjetér shumé individé dhe
familje kané marré vendime pozitive, mirépo
asnjéheré nuk kané marré grantet e premtuara.
Komuna e Fushé Kosovés ka nénshkruar sé fundi njé
marréveshje me Caritas, ku kjo e fundit do té ndajé
21.000 euro ndérsa 9.000 do té ndahen nga
Komuna.20

Komuna e Obiliqit

Zyra e punésimit - Obiliq

Komuna e Obiligit éshté komuné me njé pérbérje té
nacionaliteteve dhe komuniteteve té ndryshme.
Brenda komunés funksion Zyra pér punésim, e cila
éshté né aférsi té Qendrés pér puné sociale. Zyra e
punésimit né Komunén e Obiligit Eshté aktive karshi
rolit dhe pérgjegjésive g€ mban dhe é&shté
bashképunuese me gjithé partnerét brenda
komunés, me bizneset dhe me qytetarét e saj.
Zyrtarét e saj jané miré té informuar dhe zbatues né
praktiké t& masave aktive té tregut té punés, me aq
sa jané kapacitetet e bizneseve ofruese dhe kérkues
té punétoréve.

Brenda Zyrés sé punésimit punohet né zbatimin e
masave aktive té tregut té punés, si dhe posedojné
té dhéna, té cilat jané paraqitur edhe né kété
vlerésim.

Jané né funksion té gjitha masat si:
e Trajnimi institucional

e Trajnimi né puné

e Praktika né puné

e Subvencionimi né pagé

e Puna publike

o Vetépunésimi

Numri i pérfituesve té masave aktive brenda
komunés sé Obiligit gjaté vitit 2018 ka gené 124 né
total, ku katér nga ta kané gené romé, njé egjiptian
dhe teté ashkali.2?

20. Po aty
21. Isak Ahmeti - Zyra e punésimit, Komuna e Obiligit 14 maj 2019
22. Intervista me Emine Berisha - Zyra e punésimit, 14 maj 2019

Probleme té theksuara paraqgiten edhe né Qendrén
pér aftésime profesionale sepse numri i madh i té
kthyerve dhe té tjeréve ka ndikuar gé té mos arrihet
té ofrohen trajnime pér té gjithé. Komuna po dérgon
nga 10 veta pér té ndjekur kéto trajnime. Komuna
né bashképunim me njé 0JQ tjetér ka filluar edhe
njé projekt pér mésimin e shkrim-leximit pér
komunitetet, por as kjo nuk ka rezultuar shumé
pozitive deri mé tani.

Kur béhet fjalé pér zbatimin e masave aktive té
tregut té punés, bazuar né strategjiné nacionale té
MPMS-s€, Zyra e punésimit né shumé raste
detyrohet té bé&jé pérjashtime nga kriteret e
pércaktuara pér komunitetet rome, ashkali dhe
egjiptiane si dhe pér té riatdhesuarit. Arsye pér kété
jané: pa pérgatitja shkollore adekuate apo mosha e
shtyré si kriter qé i pérjashton. Pérpjekjet e Zyrés
jané qé té pérfshihen sa mé shumé té gjithé
aplikuesit.22

Masa aktive té cilat jané zbatuar deri mé tani pér
komunitetet rome, ashkali dhe egjiptiane jané 15
nga 124. Zyra e punésimit - kriteret pér masat aktive
nuk aplikohen pér komunitetet dhe pér te
riatdhesuarit, sikur pér komunitetin shqiptar.

Shumeé heré, edhe pa shkollim adekuat, kéta i gasen
masave aktive sepse e diné se nuk kané pérgatitje
dhe nuk jané té moshés adekuate. Punésimi i
rregullt po shkon mé véshtiré dhe po ndikon né
punésim té rregullt, sepse kompanité duan ta
shfrytézojné njé pérfitim nga Agjencia e punésimit,
150 euro apo 250 euro, e gé gjithé kjo ndikon
drejtpérdreijt.

Sa i pérket komuniteteve, kriteret e shkollimit apo
moshés, ne i kemi tejkaluar dhe nuk i kemi zbatuar
si pér té tjerét me géllim gé té aktivizohen edhe né
puné e trajnime.
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Masa aktive

Punésim i rregullt - 30 kompani mbi 130 heré kané
kérkuar punétoré pérmes Zyrés sé punésimit dhe
numri éshté mjaft i madh i punétoréve gé ata kané
kérkuar, por ne nuk kemi arritur t'u sigurojmé aq
punétoré sa ata kané kérkuar. Né shumicén e
rasteve nuk kemi pasur mundési t'u pérgjigjemi
pozitivisht né mungesé té punétoréve té trajnuar
dhe certifikuar, apo edhe té regjistruar né Zyrén e
punésimit.

e Trajnim né puné - 19 raste

e Subvencionim - 14 kompani té ndryshme kané
kérkuar 18 heré 26 vende subvencionim né

pagé
e Praktikanté - 23 vende
e Vetépunésim - 18 raste

Sistemi nuk e ka té zhvilluar mundésiné gé nése
dikujt iu ka ofruar dy heré puna me automatizém té
pamundésojé |éshimin e vértetimit pér ndihma
sociale. Késhilltari nuk ka njé buton i cili e fshin,
pérveg né raste kur personi i mbush 65 vite.

Bashképunimi me kompani éshté arritur pérmes
punés sé késhilltarit dhe promovimit té punés né
terren si dhe takimeve té rregullta me kompanité e
zonés. Njéheré ne kemi dalé né terren dhe me pas
vet kompanité paragiten né Zyrat e punésimit.23
Puna e pérkushtuar e késhilltarit t& punésimit ka
ndikuar té arrihet deri tek kéto rezultate.

Zyra e punésimit gjithashtu u ofron informim pér
shérbimin dhe mundésiné pérmes internetit,
telefonit celular, takimeve té drejtpérdrejta, duke iu
pérshtatur késhtu nevojave té punédhénésit.

23. Intervista me Emine Berisha - Zyra e punésimit, 14 maj 2019
24. Intervista me Emine Berisha - Zyra e punésimit, 14 maj 2019
25. Intervista me Emine Berisha - Zyra e punésimit, 14 maj 2019

17

Niveli i papunésisé né Obiliq éshté i madh, ku jané
té evidentuar punékérkues té regjistruar 1.694 aktiv
té papuné. Prej tyre 177 jané romé (meshkuj 128
dhe femra 49), ashkali 82 (meshkuj 72 dhe femra
10), egjiptiané katér (tre meshkuj dhe njé femér)24

Numri i pérgjithshém i punékérkuesve, pérfshiré
edhe ata pasiv, éshté 4.187 veta, disa nga ta té
punésuar pérmes subvencioneve, kané kontrata
afatshkurtra.

Ka raste kur kompania nuk pranon pjesétaré té
komuniteteve rome, ashkali dhe egjiptiane. Krejt kjo
pér arsye se komunitetet rome, ashkali dhe
egjiptiane nuk kané géndrueshméri né puné dhe
nuk e mbajné punén e ikin, gjé qé ka krijuar pasiguri
té kompanité, pasi gé ata e braktisin punén shumé
shpejt.

Ata té cilét nuk e kané plan té shkojné né

vetépunésim nuk kané nevojé té shkojné né QEAP
25

Njékohésisht, Zyra éshté duke punuar ngushté edhe
me MASHT-in pér kushtézimin e ndjekjes sé kurseve
té gjuhés dhe shkrim-leximit.

Masa
Aktive
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Qendra pér puné sociale - Obiliq

Qendra pér puné sociale éshté institucion i njé niveli
lokal i cili ofron shérbime sociale profesionale por
edhe skemén e ndihmés sociale pér qytetarét né
gjendje té nevojés sociale.

Né QPS Obiliq pérfitues té asistencés sociale jané
890 familje.

Nga ky numér jané:

e Romé, 198 familje
e Ashkali, 62 familje
e Egjiptiané, pesé familje 26

Kur béhet fjalé pér komunitetet rome, ashkali dhe
egjiptiane té cilét jané pérfituese té SAS, me theks
té vecanté dominon kategoria e dyté - pra familjet
gé kané njé anétar té familjes sé afté pér puné dhe
i papuné. Kjo paraqet sfidé pér zyrtarét e asistencés
sociale, sepse kategoria e dyté duhet té ri-aplikojé
¢do gjashté muaj dhe numri i madh i dokumenteve
e letrave qgé duhet té plotésohen paragesin
véshtirési pér stafin e QPS-sé si dhe kufizon punén
né terren edhe ashtu té njé numri té vogél té stafit
té punésuar né QPS.

Pérderisa Zyra e punésimit ofron njé numér t& madh
té vendeve té punés, né QPS Obilig, nuk éshté
evidentuar asnjé rast gé njé familje t&€ mos keté
mundési té pajiset me vértetimin e papunésisé nga
Zyra e punésimit.

Né kuadér té bashképunimit t&€ QPS-sé me Zyrén e
punésimit né shumicén e rasteve shkémbehen
informatat dhe angazhohen punétorét e QPS-sé pér
gjetjen dhe ftesén e familjaréve pér t'u angazhuar
né puné té cilat ofrohen nga bizneset té cilat
operojné brenda komunés.

26. Fatime Halimi - Udhéhegése e asistencés sociale, QPS Obiliq
27. Fatime Halimi - Udhéhegése e asistencés sociale, QPS Obiliq

Stafi i QPS-sé nuk ka pasur ndonjé trajnim apo
informacion lidhur me strategjiné nacionale té
MPMS-s€, cka shihet se &shté njé mungeseé.

Zyrtarét e QPS-sé insistojné né secilén situaté té
kené né posedim vértetimin e vijimit t&€ mésimit pér
fémijét e komuniteteve rome, ashkali dhe egjiptiane,
né ményré gé ata té plotésojné kriterin e paraparé
né Ligjin pér SAS si dhe kjo &shté né interesin e
familjeve pér té ardhmen.

Sé fundi brenda QPS-sé jané vendosur disa
fletushka informuese né korridore ku kané gasje té
gjithé klientét, pérfshiré edhe pérfituesit e SAS-it.

Shumé nga familjet pérfituese té SAS e shohin kété
ndihmé si pagé mujore, edhe pse éshté mjaft e
vogél, dhe shumé raste kané friké se nése
punésohen pér njé periudhe té shkurtér kohore, ata
do té& mbesin pa ndihmé sociale, pasi gé e llogarisin
si té hyré té garantuar e té sigurt. 27

Mirépo, né anén tjetér, éshté njé shqgetésim i madh
pér komunitetin, pasi gé pérgatitja arsimore e ulét
nuk mundéson pozita t€ mira né kompanité gé
kérkojné punétoré. Né anén tjetér, ka edhe raste kur
kompanité té cilat kérkojné punétoré nuk i
pérzgjedhin apo preferojné personat nga
komunitetet rome, ashkali apo egjiptiane. Me rastin
e kontaktimit nga ana e QPS-sé familjet hezitojné té
punésohen né kompani té cilat jané jashté komunés
sé Obiligit, edhe pse shumé nga to sigurojné edhe
transport, ushgim e sigurim né puné. Pagat e
ofruara né secilin rast jané prej dy deri katér heré
mé té médha se sa shuma e ndihmés sociale pér
téré familjen.
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Zyra pér komunitete dhe kthim - Obiliq

Zyra pér komunitete dhe kthim funksionon brenda
Komunés sé Obiligit. Né pérbérjen e saj jané té
angazhuar staf i nacionaliteteve té ndryshme. Stafi i
cili éshté i angazhuar brenda ZKK né kuadér té
pérgjegjésive té saj, kryen shérbime pér gjithé
gytetarét e rikthyer, pa asnjé dallim.

Komuna e Obiligit ka né shumicé komunitetin rom,
pastaj ka ashkali dhe shumé pak egjiptiané. Numri
i familjeve té riatdhesuarve gjaté vitit 2018 éshté 34,
prej té cilave shtaté jané familje rome, tre familje
ashkali dhe njé individ egjiptian.28 Sistemet
ekzistojné, por ato nuk jané té furnizuara miré me
informata dhe jo té gjithé té punésuarit e njohin
sistemin, prandaj shpesh ka mungesé informatash.
Numri i atyre gé kané pérfituar nga planet e biznesit
ka gené 33, gjersa nga viti 2016, rreth 10 raste kané
pérfituar nga planet e biznesit29

Jemi té njoftuar shumé miré me masat dhe tashmé,
pas ndryshimit te rregullores, Rregullorja 13/2017
aplikohet pér secilin rast né Zyrén e punésimit .

28. Shaban Berisha - Zyra pér komunitete dhe kthim, Komuna e Obiligit
29. Mirvete Paloji - Zyra pér komunitete dhe kthim
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Planet e biznesit jané rreth 40% té géndrueshme,
sidomos ata qé kané pérfituar bagéti apo pajisje
kané rezultuar pozitivisht, kurse disa tjera kané
déshtuar.

Bashképunimi mes QPS-s&, ZP-sé e UNDP-sé éshté
njé ndérlidhje shumé e miré e cila duhet té vazhdojé
edhe né té ardhmen.

Posedojmé fletushka dhe letra informuese pér palét
dhe ua japim ato paléve si URA, DIAKONIA, GIZ,
UNDP. Nuk ka vende té rezervuara pér punésime té
komuniteteve né oraganigram té Komunés. Me
Drejtoriné e arsimit &shté njé bashképunim shumé i
miré dhe kjo ndikon jashtézakonisht miré né
identifikimin e informimin e punékérkuesve. Komuna
e Obiligit ka té zhvilluar strategjiné lokale pér
komunitetet rome, ashkali dhe egjiptiane 2017-
2021, respektivisht dy strategji, njéra njévjecare dhe
tjetra pesévjecare.

Strategji lokale
pér Komunitetet
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Qendra e aftésimit profesional - Prishtiné (Fushé Kosové dhe Obiliq)

Qendra e aftésimit profesional né Prishtiné éshté
pérgjegjése pér aftésimin pér rajonin e Prishtinés né
kuadér té sé cilés béjné pjesé edhe Komuna e Fushé
Kosovés dhe Obiligit. Vendndodhja e Zyrés
mundéson gé qytetarét né nevojé pér aftésim
profesional té kené qasje té lehté&, pasi gé gjendet
afér transportit publik pér dy komunat e lartcekura.
Né vazhdim jané disa nga té gjeturat e intervistimit
té realizuar me pérgjegjésit e Qendrés.

Kurset gé ofrohen né QAP — Prishtiné (Fushé Kosové
dhe Obiliq)

- Rrobagepési

- TIK Teknologji informuese dhe komunikuese
- Elektroniké industriale

- Asistent administrativ

- Administrim biznesi

- Servisim i pajisjeve te zyrés

- Pasticeri, gatues émbélsirash

- Furrtari, gatues brumérash

- Ujésjellés dhe kanalizim

- Ngrohje gendrore

- Auto-elektriké

- Ndértimtari

- Profili i ndértimtarisé me teté profesione

- Vetépunésimi - ndérmarrési kryesisht pér té
riatdhesuarit trajnim dyjavor ose 50 oré mésimi

Kapacitetet e QAP-it jané prej 800 deri né 100
maksimumi. Gjaté vitit 2018 kané gené rreth 659
pérfitues nga té cilét 418 jané meshkuj dhe 241
femra. 32 persona jané certifikuar nga komunitetet,
prej té ciléve 19 femra dhe 13 meshkuj 30

Pjesétaret e komuniteteve kryesisht ndjekin kurse:
dy ndértimtari, dy gatues émbélsirash pasticeri, dy
TIK, 12 rrobagepési, njé auto-elektriké, tre furrtari e
gatues brumérash, katér ngrohje, njé ujésjellés dhe
pesé vetépunésim.

30. Zejnullah Rrustemi — Qendra e aftésimit profesional, Prishtiné, maj 2019
31. Zejnullah Rrustemi — QAP Prishtiné

Te gjitha shtetet té cilét e kané njohur Kosovén i
njohin certifikatat dhe tek profesioni i furrtarisé ka
gené njé fluks i madh ku vetém gjaté vitit 2016 kemi
certifikuar mbi 400 persona dhe shumica nga ta
kané gené duke punuar né Hungari. Shteti hungarez
i ka kushtézuar ata gé té pajisen me certifikaté dhe
ka pasur njé invazion pér t'u certifikuar dhe pér té
ruajtur vendin e punés.

Né Fushé Kosové jané té orientuar né masat aktive
trajnim né puné dhe kjo ka pasur relativisht sukses.
Niveli i shkollimit té& komuniteteve éshté zero.
Matematiké nuk din&, vijné géndrojné disa dité dhe
ikin. Atyre gé e ndérprené trajnimin nuk u léshohet
certifikata, pérderisa ata qé e ndjekin até
certifikohen si gjithé té tjerét.

Shumica prej tyre fillimisht orientohen né profesione
té vrazhda. Me profesione té vrazhda nénkuptojmé
ujésjellés, ndértimtari, ngrohje, auto-elektriké, krejt
cka nuk kryhet puné me kompjuter dhe teori ku
duhet me shumé shkrim-lexim.

Jané dy lloje profesione té vértetuara dhe té
pavértetuara dhe pér heré té paré jané akredituar
nga QAP né vitin 2012. Té vértetuara jané katér
profesione - Asistent administrativ, TIK, ujésjellés
dhe ngrohje, andaj edhe certifikatat njihen dhe pér
kété arsye ato profesione jo té vértetuara.
Pérparésia e vértetimit éshté se ka kritere gé
Autoriteti kombétar i kualifikimeve i kérkon. Né vitin
2015 jemi riakredituar dhe tash prapé né vitin 2018
kemi ri-aplikuar dhe ky ri-akreditim kérkohet té
béhet ¢do tre vjet.31

Te profesionet e vértetuara kané véshtirési té kycen
dhe shumé heré nuk arrijné ta béjné sepse kriter
bazé éshté shkolla e mesme dhe komunitet e kané
kété pengesé, prandaj shumica orientohet né
profesione té vrazhda, aty ku nuk kérkohet shkolla e
mesme, pasi gé rregullat dhe kriteret e autoritetit
jané té tilla.
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Komunitetet kané prioritet dhe pérparési né kycje
pér trajnim pér dallim prej tjeréve dhe né gjithé
IEME njé numér té caktuar té liré pér ta pér ¢do rast.
Kjo paraget njé diskriminim pér persona té cilét
presin periudhé té gjaté ndérkohé gé ne e kygim njé
pjesétar té komuniteteve pakicé me urgjencé dhe pa
kriter.32

Mundohemi t'u ofrojmé shumé. Vijné dhe ikin e
kérkojné profesione pér té cilat ata nuk jané. Na
pengon shumé gé nuk e kané shkollim pér até gé
kérkojné dhe njohja e shkrim-leximit éshté kushti
minimal. MASHT ofron kurse trajnimi pér mésimin e
shkrim-leximit gjé qé& po na ndihmon neve, sepse
nése nuk diné té béjné matjen, té lexojné
specifikacionin, té béjné llogaritjien mé té thjeshté té
mundshme....33

Marré parasysh numrin e gjithmbarshém, numri prej
32 personave éshté i kénagshém dhe ata
punésohen né komunitetin ku jetojné dhe e
shpérndajné zanatin tek anétarét e vet si dhe tek
komunitetet.

Késhilltarét e ZP i orientojné tek QAP dhe i
regjistrojné. QAP punon pérmes trajneréve gé ti
bindim té géndrojné né trajnime, ku fillimisht e kané
njé puné provuese.

Trajnerét jané té pérgatitur profesionalisht, por QAP
ka nevojé pér trajneré gé e njohin gjuhén e tyre.
Disa diné vetém serbisht. Nuk ka asnjé trajner serb
dhe ka gé nuk e diné gjuhén shqipe. Po ashtu edhe
gjuhén rome. Literatura e téra éshté né gjuhén
shqipe.

Trajnimi né puné shpesh kryhet népér kompani té
ndryshme dhe QAP pérheré ka té angazhuar njé
trajner i cili merret me ta. Trajneri fillon angazhimin
pas pérfundimit té aktivitetit me kandidaté dhe
detyrat e trajnerit jané gé té marré planin individual
nga ZP, té bashképunojé me mbikéqyrésin e
personit i cili do té trajnohet né kompani dhe né

32. Zejnullah Rrustemi — QAP Prishtiné
33. Zejnullah Rrustemi — QAP Prishtiné
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varési té profesioneve e béjné planin e trajnimit se
pér cka do té trajnohet, respektivisht trajneri bashké
me njé mbikéqyrés té njé klienti/punétori pajtohen
se cka ka do té mésojé gjaté géndrimit né vendin e
punés. Pas planit bén  monitorimin e
kandidatit/kandidates pérgjaté periudhés tremujore,
sé paku njé heré né muaj. Pas monitorimit bén
edhe vlerésimin. Trajneri bashké me mbikéqyrésin i
vlerésojné té arriturat e kandidatit né vendin e
punés dhe nése nuk jané arritur rezultatet ata japin
rekomandim pér vazhdimin e periudhés e trajnimit
pér njé kohé té caktuar Gjaté késaj periudhe
paguhet né shumén prej 150 eurosh. Né rast se i ka
arritur rezultatet e pritura atéheré certifikohet dhe
pajiset me certifikaté nga QAP. Né certifikaté figuron
se kush e ka pérkrahur kété MATP, UNDP, LUX apo
ndokush tjetér.

Sa i pérket transportit dhe shpérndarjes sé
informacionit, apo edhe ndonjé ndihme tjetér
logjistike, ekziston bashképunim me O0JQ té
ndryshme té cilat jané té gatshme t'i pérkrahin
komunitetet, gjé& gé e lehtéson shumé procesin e
zbatimit té& MATP-ve.

Edhe QAP né Prishting, sikurse edhe QAP né
Komunén e Gjakovés e Prizrenit, ka njé
bashképunim té miré me zyrat e punésimit,
pérderisa me QPS dhe té tjerét bashképunimi dhe
kémbimi i informatave éshté shumé i zbehté.

Komunitetet kryesisht kérkojné moto-kultivatoré pér
puné né terren dhe grumbullim mbeturinash, pasi
@é nuk ka ndonjé kushtézim nga shteti pér puné dhe
&shté evidente se shumé nga ta mbijetojné dhe
sigurojné té ardhura pér familje nga kjo puné.



22 Monitorimi i Strategjisé Sektoriale t& Ministrisé s& Punés dhe Mirégenies Sociale (MPMS) né lidhje me efektivitetin e
Masave Aktive té Tregut t&€ Punés (MATP-ve) pér punésimin e pjesétaréve t€ komuniteteve rome, ashkali dhe egjiptiane

Komuna e Gjakoveés

Zyra e punésimit - Gjakové

Komuna e Gjakovés éshté njé qytet i pérbéré nga
nacionalitete té ndryshme, ku komunitetet rome,
ashkali dhe egjiptiane jané pjesé pérbérése me njé
proporcion té€ pérafért mes veti.

Numri i bizneseve té paraqgitura né Zyrén e
punésimit né Gjakové éshté 838. Sa i pérket
profesioneve, mé té kérkuarat né Zyrén e punésimit
jané: Ndértimtaria, zdrukthétaria, rrobagepésia,
metalpunues dhe mirémbajta e objekteve pérmes
pastrimit.

Tabela 3

Trajnimi né puné

Subvencionimi né pagé
Puna publike
Vetépunésimi

Gjithsejté té angazhuar gjaté vitit 2018 nga komunitetet

rome, ashkali dhe egjiptiane

Zyra e punésimit i viziton bizneset dhe i njofton ato
né tri forma: pérmes vizitave né terren, telefonit dhe
postés elektronike, megjithaté informimin e
bizneseve mé sé shumti e bé&jmé pérmes postés
elektronike.

Muajt e fundit bizneset jané mé shumé té
interesuara pér shkak t& mungesés se punétoréve,
ikja e té rinjve dhe ¢do dité kemi thirrje ku ato
kérkojné té punésojné njeréz. Eshté shumé me
réndési té pérmendet se nuk ka ndonjé pérzgjedhje
té nacionaliteteve dhe angazhimi i komuniteteve
éshté shumé i déshiruar nga bizneset, nj&jté sikur
edhe shqiptarét. 36

Subvencionimi nga UNDP dhe MPMS é&shté i
vazhdueshém pér nénté muaj radhazi. Deri mé tani
nuk kemi pas asnjé rast gé e kemi informuar dy heré

Masat aktive té tregut té punés bazuar né
strategjiné nacionale t& MPMS-sé té zbatuara pér
komunitetet rome, ashkali dhe egjiptiane jané:
trajnimi né puné dy raste, subvencionimi né pagé dy
raste, puné publike tre raste dhe shtaté raste
vetépunésimi. Gjithsejté jané 14 raste3+

dy raste

dy raste
tre raste
shtaté raste

14 raste

pér puné ndonjé personi, qofté komuniteteve apo
tjeréve, dhe né asnjé rast nuk kemi ndalur
vértetimin.

Pér heré té paré kemi pasur trajnim pér strategjiné
nacionale dhe masat aktive té tregut té punés nga
WYG International ku edhe jemi njoftuar pér to, pasi
gé para kétij trajnimi nuk kemi pasur informata
lidhur me até se cka parasheh strategjia nacionale e
MPMS-sé.

Fushata jané béré kohé pas kohe, sidomos muaijt e
fundit, pérfshiré edhe panairin e punés e organizuar
me GIZ. Por jo vetém gjaté fushatave, késhilltarét
merren me secilin rast kur palét shkojné pér
vértetim té papunésisé gjé qé shfrytézohet té kryhet
edhe pjesa e késhillimit.

34. Arbér Zhubi — Késhilltar i punésimit - Zyrtar pér shérbime té punésimit, 20 maj 2019
35. Arbér Zhubi — Késhilltar i punésimit - Zyrtar pér shérbime té punésimit, 20 maj 2019
36. Arbér Zhubi — Késhilltar i punésimit - Zyrtar pér shérbime té punésimit, 20 maj 2019
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“Kemi pasur rast kur kemi pasur kérkesa pér
rrobagepés nga kompani té ndryshme ku kané
kérkuar me gindra persona dhe Zyra e punésimit
nuk ka pasur mundési t'ua ofrojé. Jané ftuar edhe
komunitetet, por edhe té tjerét, dhe i kemi njoftuar
pérmes telefonit, sidomos ata qé kané kryer kursin
apo kané shprehur gatishméri pér rrobagepési”.37

Projekte té€ ndryshme kérkojné motra medicinale
dhe teknik medicinal, por edhe profesione tjera,
megjithaté Zyra e punésimit ka pasur shumé pak
mundési pérkrahjeje, sepse kuadro té tilla nuk ka né
regjistér té pritjes pér puné.

Kurset e ofruara nga Qendra e aftésimit dhe
riaftésimit profesional pér té punésuarit dhe
punékérkuesit, bazuar né sistemet modulare qgé
ofrohen né Qendrén trajnuese né Gjakové jané:

. Rrobagepési

. Menaxhimi i ndérmarrjeve mikro dhe té vogla
. Vetépunésim

. Parukier

. Grimere

. Instalues elektrik

. Saldim

. Asistent administrativ

. Kontabilitet

OoONOUTDA WN

Zyra e punésimit konsideron se jané mjaftueshém té
informuar lidhur me MATP dhe kané konsulta té
vazhdueshme me akterét té cilét i promovojné
masat aktive te tregut té€ punés. Bashképunimi i
aktoréve si QPS, ZKK dhe QAP éshté i kénaqshém
pasi g& mbahen takime té vazhdueshme.

Numri i pérgjithshém i punékérkuesve pér vitin 2018
ne Zyrén e punésimit né Gjakové nga komunitetet
rome, ashkali dhe egjiptiane éshté 16. Sfidat e Zyrés
sé punésimit jané té shumta. Si sfidé né vete éshté
mosparagitja e vendeve té punés nga ana e
kompanive te zyrat e punésimit, pasi gé vetém ato
vende té cilat nuk munden té plotésohen nga ana e
kompaniség, vijné dhe i kérkojné te Zyra e punésimit.
Po ashtu sfidé pér zyrtarét pér shérbime té
punésimit éshté edhe mosgatishméria pér punésim
e atyre té cilét marrin ndihmé sociale, sepse nuk
kané vullnet pér puné dhe déshirojné té jetojné me
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ndihma apo déshirojné t'i marrin kéto ndihma dhe
té punojné pa u paragitur né ATK. Njé sfidé tjetér
kohéve té fundit Eshté migrimi i té rinjve né vendet
evropiane ku vérehet dukshém mungesa e fugisé
punétore né gjithé Republikén e Kosovés, por edhe
né Gjakové.38

Sa i pérket punésimit té€ komuniteteve éshté e
dukshme @gé atyre u nevojitet mé shumé shkollim
dhe aftésim profesional sepse vérehen raste té
shumta kur nuk kané shkollimin dhe aftésimin
profesional. Ndérsa, sa u pérket institucioneve,
besoj se né vazhdimési jané té inkurajuar
mijaftueshém pér angazhimin e tyre né tregun e
punés, puné té rregullt dhe MATP.

Qendra pér puné sociale - Gjakové

Qendra pér puné sociale né Gjakové é&shté
institucion publik i nivelit komunal kompetent pér
ofrim té shérbimeve sociale profesionale dhe
asistencés sociale. Numri i madh i rasteve né nevojé
pér shérbime sociale dhe asistencé sociale si dhe
mungesa e stafit profesional adekuat jané disa nga
véshtirésité me té cilat pérballet QPS Gjakové. Kjo
ka ndikuar gé edhe njohuria lidhur me masat aktive
té tregut té punés té jeté e kufizuar dhe té ekzistojé
nevoja pér informata mé té shumta. Té dhénat e
intervistés do t'i paragesim me sa vijon.

Numri i pérfituesve té asistencés sociale né
komunén e Gjakovés, gjegjésisht né QPS Gjakové,
éshté 1.023 familje, nga té cilét 376 familje i
takojné komuniteteve rome, ashkali dhe egjiptiane.
Prej kétij numri 92 familje jané rome, 173 familje
ashkali dhe 111 familje egjiptiane.3® Komuna e
Gjakovés ka mbi 35% pérfitues té kétyre tre
komuniteteve.40

Bashképunimi i QPS-sé me Zyrén e punésimit éshté
mijaft i miré dhe na njoftojné pér mundésité. Ne i
pérzgjedhim listat dhe pastaj ata merren me ta. 41

Megenése shumica e pérfituesve té komuniteteve i
takojné kategorisé sé dyté dhe ne kemi numér té
vogél i stafit kjo ka ndikuar gé té€ mos arrijmé t'i
trajtojmé ndoshta né ményrén mé té miré, apo edhe

37. Arbér Zhubi — Késhilltar i punésimit - Zyrtar pér Shérbime té punésimit20 Maj 2019

38. Arbér Zhubi, Késhilltar i punésimit, Zyra e punésimit Gjakové

39. Baza e té dhénave té asistencés sociale, QPS Gjakové, 20 maj, Pranush Komani - Udhéheqés i asistencés sociale

40. Pranush Komani - Udhéheqés i shérbimit té asistencés sociale, QPS Gjakové
41. Pranush Komani - Udhéhegés i shérbimit té asistencés sociale, QPS Gjakové
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té bé&jmé verifikime né terren. Kohé pas kohe né
QPS Gjakové paragiten kompani té cilat kané
kérkuar punétoré me paga deri né 350 euro dhe kur
jané kontaktuar pjesétarét e komuniteteve, ka pasur
reagime té llojit - pse po ftohemi vetém ne dhe jo té
tjerét, dhe e kané shfrytézuar kété si pretekst pér
refuzim té punés. Edhe pse ka oferta pér puné, né
kuadér té masave aktive té tregut té punés, QPS
Gjakové nuk ka pasur asnjé rast kur Zyra e
punésimit nuk i ka léshuar vértetimin e papunésisé
dhe gé éshté larguar nga skema e asistencés
sociale. Po ashtu QPS éshté pérballur me probleme
té mos-vijimit té shkollimit té fémijéve té
komuniteteve, por né asnjé rast nuk ka larguar
familje t& komuniteteve pér shkak té mungesés sé
vértetimit té shkollés, sepse mungesa e vértetimit
éshté arsyetuar me njé deklaraté té prindérve pér
arsyet e mos-vijimit té shkollés dhe pér t& mos e
rénduar mé shumé gjendjen e familjeve QPS tenton
té gjejé metoda dhe forma pér mos-ndérprerje té
asistencés sociale.

Né secilin rast, kur nj& anétar i njé familje
aktivizohet né masat aktive té tregut té punés QPS
e ndérpret asistencén sociale dhe menjéheré pas
ndérprerjes sé punés e rikthejmé familjen né skemé.

Edhe pérkundér marrédhénieve té mira me Zyrén e
punésimit, ata nuk e informojné asnjéheré QPS-né
pér angazhimin e familjeve dhe krejt kjo mund té
jeté si pasojé e mungesés sé lidhjes sé sistemeve
dhe kémbimit té informatave mes institucioneve.
Edhe kur ka ndonjé komunikim, ai realizohet me
gojé dhe jo pérmes formés zyrtare té shkruar. Né
QPS vérehet mungesa e legjislacionit dhe
udhézimeve administrative, pasi gé ata nuk jané té
pajisur nga politiké bérésit me dokumente té
domosdoshme pér puné. QPS nuk ka pasur asnjé
fushate vetédijesuese, nuk ka asnjé dokument apo
broshuré brenda QPS-sé e cila bén informimin e
paléve pér mundésité e angazhimit né ndonjérén
prej MATP-ve. Rekomandohet té rritet bashképunimi
me zyrat e punésimit, té€ béhet njoftimi me kohé pér
mundésiné e punésimit té kategorisé sé dyté dhe té
veprohet né bazé té ligjit dhe udhézimeve
administrative gé nése klienti nuk pranon dy heré
punésimin té mos e léshojé vértetimin e papunésisé
dhe té na lehtésojé punén edhe neve, sepse familjet
kané krijuar varési nga SAS dhe shumé nga ta

dyshohet se punojné edhe né punésim joformal dhe
nuk ka mundési té identifikohen. 42

Qendra e aftésimit profesional -
Gjakoveé

Qendra e aftésimit profesional né Gjakové éshté
intervistuar né kuadér té vlerésimit té zbatimit té
masave aktive té tregut té punés, bazuar né
strategjiné nacionale té MPMS-sé. Qendra e
aftésimit profesional ka njé staf profesional té
pérgatitur dhe mjaft aktiv né pérgatitien e
gytetaréve me trajnimet né dispozicion.

Kurset e ofruara nga Qendra e aftésimit dhe
riaftésim profesional pér té punésuarit dhe
punékérkuesit, bazuar né sistemet modulare gé
ofrohen né Qendrén trajnuese né Gjakové jané:

. Rrobagepési

. Menaxhimi i ndérmarrjeve mikro dhe té vogla

. Vetépunésimi

. Parukier

. Grimere

. Instalues elektrik

. Saldim

. Asistent administrativ

. Kontabilitet

Gjaté vitit 2018, 560 kursanté kané vijuar trajnimet
né Qendrén e aftésimit profesional té cilét edhe e
kané kompletuar kursin e jané certifikuar. Prej tyre
36 kané gené nga komunitetet rome, ashkali dhe
egjiptiane. Gjaté vitit 2019, deri mé tani jané 320
kursanté prej té ciléve shtaté vijné nga
komunitetet.43

OCONOOTULDA,WNHF

Profesionet ku jané kygur mé shumé minoritetet
jané floktari dhe rrobagepés, kurse sa i pérket
profesioneve tjera sfidues éshté mungesa e
njohurive té shkrim-leximit dhe matematika
fillestare pér vijim né kurse. “Mirépo ka pasur raste
kur edhe kané filluar me kurse dhe jané térhequr, e
kané ndérpreré kursin, pér cka ne pa e kompletuar
kursin nuk kemi léshuar certifikata”. 44

Edhe QAP pérballet me mungesé té kuadrove
profesionale pér trajnim té punékérkuesve dhe
duhet té€ kompletohet stafi si dhe té mendohet pér
profesione té reja pér té€ ardhmen bazuar né nevojat
e tregut té punés, té rifreskohen profesionet.

42. Pranush Komani - Udhéheqés i asistencés sociale, 20 maj 2019

43. Shaban Laha - QAP Gjakové
44. Shaban Laha - QAP Gjakové
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Komuna e Prizrenit

Zyra e punésimit Prizren

Komuna e Prizrenit éshté njé qytet i pérbéré nga
nacionalitete t& ndryshme, ku komunitetet rome,
ashkali dhe egjiptiane jané pjesé pérbérése me njé
proporcion té pérafért ku dominon komuniteti rom.

Komuna e Prizrenit rezervon njé kuoté punésimi prej
rreth 10 pér qind pér minoritetet edhe pse
komunitetet né pérgjithési tejkalojné kété kuoté.

Sa i pérket zbatimit té strategjisé nacionale té
MPMS-sé edhe Prizreni ptérballet me disa pengesa e
véshtirési, e gé njé nga pengesat mé té médha apo
kryesore e zbatimit t& masave aktive éshté arsimi i
ulét tek komunitetet.

Komunitetet rome, ashkali dhe egjiptiane zakonisht
u pérgjigjen ftesave pér trajnime dhe jané né
rrjedhé me tregun e punés, ku Zyra e punésimit bén
pérpjekje gé té shkojé me kérkesa paralele me
nevojat né tregun e punés, sepse edhe ndryshimet
ne treg u kané mundésuar té angazhohen mé
shumé pas pérgatitjes dhe aftésimit.

Angazhimi né trajnim né puné pérkrahet me
mbéshtetje financiare prej 150 eurosh né muaj,
mirépo té dhénat e sakta nuk jané té evidentuara né
bazén e té dhénave. Karakteristike éshté se shumé
heré punétorét qé Zyra e punésimit i dérgon né
biznese té ndryshme shkojné pér té pérfituar vetém
pér tre muaj, mirépo pasi ndjekin punén tremujore
dhe me ndérmjetésimin toné, ka shumé raste kur
mbesin né puné pasi ata familjarizohen edhe me
vendin e punés dhe ndértojné raporte me
punédhénésin deri né até masé sa punémarrési i
ndalé pér periudha afatgjate, cka éshté edhe qgéllimi
i yné.4s

Zyra e punésimit mban raporte shumé té miré né
terren me disa nga bizneset, mirépo éshté
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interesante se shumé pak biznese shkojné tek Zyra
e punésimit qé té kérkojné punétoré. Nga disa
takime me ta, ka rezultuar se njé nga faktorét e
mosbashképunimit éshté se stafi menaxhues i
kompanive éshté i dobét né kété aspekt dhe nuk e
pércjellin  shtypin, informimin, broshurat dhe
fushatat e organizuara nga Zyra e punésimit dhe
partnerét tané. Por, duhet theksuar se ka edhe
mungesé té punés profesionale né Zyrén e
punésimit né gjithépérfshirje dhe zgjerim pér nxitjen
e bizneseve né lajmérim pér t'i informuar pér
mundésité e bashképunimit.

Komuna e Prizrenit njihet si njé qytet i zanateve dhe
mungesa e punétoréve profesional éshté shumé
madhe né Prizren. “Kam pasur rastin gé njé kompani
té mé kérkojé pérnjéheré gjashté zdrukthétaré,
ndihmés-zdrukthétaré dhe dy mirémbajtés dhe m’i
ka dhéné afat dy javé t'i gjejé dhe ne nuk mundemi
t'i gjejmé pikérisht sepse s'ka profesionisté té késaj
fushe té regjistruar né Zyrén e punésimit”.46

Pas bisedave dhe analizave té Zyrés sé punésimit né
Prizren rezulton se secila kompani né Prizren gé
merret me zanat éshté né gjendje té pranojé
minimum nga njé punétor me profesion/zanat,
mirépo Zyra e punésimit nuk ka té tillé né
dispozicion.

Prizreni ka mbi 15.000 biznese té regjistruara, prej
té cilave né Zyrén e punésimit né vitin 2018 jané
lajméruar vetém rreth 300 biznese pér té kérkuar
punétoré.

Zyra e punésimit né Prizren né bashképunim me
organizata joqeveritare ka organizuar takime vite
mé paré€, ku kané gené mbi 30 biznese té médha.
Debati ka gené i bazuar né dy pika, ku ankesa
thelbésore e bizneseve ishte se nuk po gjejné

45. Hasil Fetahu — Késhilltar i punésimit,15 maj 2019

46. Hasil Fetahu — Késhilltar i punésimit, Zyra e punésimit né Prizren
Hasil Fetahu — Késhilltar i punésimit, Zyra e punésimit né Prizren
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punétoré profesionist por edhe me pérgatitje té
mesme, pérderisa né anén tjetér ankesat e
punétoréve ishin se kompanité nuk po e respektojné
orarin e punés, ku punétorét punojné mé orar té
stérzgjatur, punojné vikendeve, nuk respektohet
pushimi vjetor, pushimi i lehonis&, nuk ka siguri né
puné, e gé jané disa nga faktorét e mosshfagjes sé
interesimit pér angazhim né kompanité e tyre.

Si Zyre e punésimit nuk kemi pasur asnjéheré rast
t'ua ndalojmé vértetimin e papunésisé pér pérfitim
te ndihmés sociale dhe kjo nuk éshté e miré nga ana
joné.47

QPS nuk bashképunon me Zyrén e punésimit e gé
éshté njé e meté e madhe. Sistemi Administratés
Tatimore té Kosovés (ATK) po ashtu shumé shpesh
éshté jofunksional. Né fillim ka punuar pér njé
periudhé disamujore dhe éshté ndérpreré dhe tani
mungon edhe ky komunikim.

Ky mosbashképunim me Qendrén pér puné sociale
ndikon shumé keq, sepse edhe né rastet kur ne
kérkojmé nga ta ndonjé ndihmé, ata nuk na ofrojné
ndihmé né identifikim e punétoréve nga kategoria e
dyté, dhe njé pengesé e tillé ndikon drejtpérdrejt
edhe né zbatimin e strategjisé nacionale t& MPMS
rreth masave aktive té tregut té punés.

Komunitetet nuk kané asnjé problem né gjuhén e
folur, por bizneset shpesh edhe zgjedhin dhe nuk
shprehin interesim té punésojné pjesétaré té
komuniteteve rome, ashkali dhe egjiptiane, sidomos
pér disa puné ku duhet té shfagen para klientéve te
tyre dhe té kené kontakt té drejtpérdrejté, qofté né
arka ku béhet pagesa apo recepcion. Si Zyre e
punésimit ne organizojmé fushata vetédijesuese,
por kemi edhe bashképunim me partneré. Njé nga
to éshté edhe njé OJQ lokale “Romani Avazo” ku
béhen shpalljet dhe njoftimet pérmes zérit té radios
dhe até né disa gjuhé&, sidomos né gjuhén rome.

47. Hasil Fetahu — Késhilltar i punésimit, Zyra e punésimit né Prizren

Me Zyrén pér komunitete dhe kthim bashképunimi
&shté shumé i miré, dhe ata vijné shumé shpesh tek
ne pér té kérkuar informata, por edhe dérgojné
informata kur ne kemi nevojé.

Vitet e fundit ka ndryshime té€ médha dhe shumé
pak ka dallime. Komunitetet jané integruar dhe ne i
kemi pranuar dhe nuk shpérfaget asnjé dallim mes
nesh, pérderisa problematika e punés mbetet e
njéjté fatkeqgésisht.

Sa u pérket standardeve minimale té zhvilluara vite
mé paré, ato vetém se zbatohen vetvetiu, sepse nuk
ka ndonjé mjet pér matjen e tyre né terren se né
¢faré pérgindje jané pérmbushur, ose jo.
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Qendra pér puné sociale - Prizren

Qendra pér Puné Sociale né Prizren funksionon né
kuadér té kompetencave komunale e cila éshté
pérgjegjése pér ofrim dhe trajtim té rasteve sociale
dhe qytetaréve né gjendje té€ nevojés sociale.
Mirépo, QPS Prizren nuk ka shumé njohuri dhe
informacione sa i pérket masave aktive té tregut té
punés.

Numri i pérfituesve té asistencés sociale éshté 891,
prej té cilit nga komunitetet rome, ashkali dhe
egjiptiane jané 126 familje, respektivisht 88 familje
rome, 28 familje ashkali dhel0 familje egjiptiane.48

Pér dallim nga komunat tjera, QPS-sé né Prizren nuk
i paraget aspak problem ri-aplikimi i kétyre familjeve
té cilat kryesisht i takojné kategorisé sé& dyté té
asistencés sociale dhe té cilat duhet té paragiten né
QPS cdo gjashté muaj, sepse né kété formé ata
konsiderojné se e kané mé shumé situatén nén
kontroll, ani pse pér cdo ri-aplikim kéto familje
duhet té rifreskojné té gjitha dokumentet e parapara
sipas Ligjit t& skemés sé asistencés sociale.

Problemet mé té médha gjaté fazés sé ri-aplikimit,
por edhe gjaté gjithé procesit té ri-aplikimit tek
komunitetet rome, ashkali dhe egjiptiane shfagen
tek certifikata e shkollés pérmes sé cilés duhet té
déshmohet se fémijét deri né moshén 18-vjecare
ndjekin shkollimin, sepse mos-vijimi i mésimit
nénkupton automatikisht edhe ndérprerje té
asistencés sociale. Zyrtarét e asistencés sociale né
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raste mé té rénda mundohen té b&jné pérjashtime,
me géllim té ngritjes sé vetédijes se ata duhet té
vijojné mésimin, por ka edhe disa raste kur u éshté
ndérpreré dhénia e ndihmés sociale pér kété arsye.
Gjaté kétyre viteve QPS Prizren nuk ka pasur asnjé
rast pérjashtimi té familjes né mungesé té pajisjes
me Vvértetim té papunésis€ nga ana e Zyrés sé
punésimit, e gé rezulton me njé zbrazési rreth
zbatimit té masave aktive té tregut té punés.

Nuk ka ndonjé fletushké informative brenda QPS-sé
lidhur me mundésiné e punésimit dhe llojin e
masave aktive gé jané né dispozicion. Mungesa e
informatave dhe fushatave vjen edhe si pasojé e
mosbashképunimit mes QPS Prizren dhe Zyrés sé
punésimit né Prizren, pér cka konfirmojné te dy
palét se nuk kané ndonjé komunikim té miréfillté
dhe kérkohet té punohet mé shumé né kété drejtim.

Gjithashtu zyrtarét e asistencés sociale nuk jané
shprehur té kénaqur edhe nga premtimi dhe fushata
e realizuar nga Qeveria e Kosovés, ku jané
grumbulluar familjet me asistencé sociale dhe u
éshté premtuar publikisht se secila familje do ta keté
nga njé té punésuar, e gé do té ishte njé ndihmé e
madhe si pér ta ashtu edhe pér skemén sociale, e
g€ deri mé sot nuk ka pasur asnjé lévizje pozitive né
kété drejtim. Krejt ky premtim ka gené né kuadér té
realizimit té strategjisé nacionale pér zbatimin
masave aktive té tregut té punés.

48. Hamit Krasniqi - Zyrtar i asistencés sociale. Baza e té& dhénave té asistencés sociale, QPS Prizren, 16 maj
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Qendra pér puné sociale - Prizren

Qendra e aftésimit profesional né Prizren éshté
gendér rajonale ku béhet pérgatitja pér personat né
nevojé pér trajnime profesionale si pjesé e
strategjis€ nacionale té MPMS-sé. Trajnimet qé
mbahen né kété gendér jané té lidhura drejtpérdrejt
me masat aktive té tregut té punés.

Kurset gé ofrohen né kété gendér trajnimi jané:

Administrim biznesi
Auto-elektriké
Auto-mekaniké
Banakier
Kamerier
Kuzhinier
Mekanika e hidraulikés dhe pneumatikés
Elektromekanika e pajisjeve te amvisérisé
Parukier
. Grimere
. Elektroniké industriale
. TIK
. Rrobagepési
. Furrtari
. Saldim
. Vetépunésim

WLONONRWNH

—
—=O"

=
OUVhWN

Gjaté vitit 2018 pér trajnim profesional brenda QAP
kané gené gjithsejté 1.608 persona, nga ta 19
romé&, 3 ashkali, asnjé egjiptian, 44 turq, 48
boshnjaké, 11 serbé dhe 1.483 shqiptaré 4°

Bashképunimi me Zyrén e punésimit Eshté primar
dhe funksionon shumé miré, pérderisa me
institucionet tjera bashképunimi éshté jo i ndonjé
niveli t& kénaqshém. Ligji e parasheh edhe ashtu
kété formé té bashképunimit, né ményré gé palét
mundé té vijné né Qendér té aftésimit profesional
vetém pérmes Zyrés sé punésimit, pa marré
parasysh llojin dhe kategoriné gé i pérkasin.

Sfidat té médha pér QAP sa i pérket komuniteteve
jané shkollimi, shkrim-leximi, apo edhe mosha jo
adekuate ku shumé heré QAP detyrohet té dalé
jashté kritereve pér hir té mirékuptimit dhe
inkorporimit né shoqéri té kétyre tre komuniteteve.

Qendra e aftésimit profesional éshté né gjendje
stabile me trajnime. Kapaciteti trajnues i QAP-it
éshté 1.200 kandidaté té trajnuar, por mund té
pérballohen edhe deri né 1.500 brenda vitit.5°

Pér disa profesione ka mé shumé kérkesa si p.sh.
parukeri, grimere, kuzhinier, saldues, furrtar dhe

rrobagepés. ME sé& paku kérkesa ka pér
elektromekaniké pér pajisje té€ amvisérisé dhe
mekaniké e hidraulikés, edhe pse tregu ka kérkesa
té médha pér kéto dy profesione.

Bashké&punimi me bizneset mé shumé lidhet pérmes
Zyrés sé punésimit dhe nevojat e tyre i identifikojné
nga MPMS-ja, pérderisa trajnimin e kombinuar,
mbrojtjen dhe siguriné e kryejné tek ne. Shpesh i
dérgojmé ta kryejné praktikén né kompani, atéheré
kur ka mundési, kurse pjesén teorike e kryejné né
QAP. Pra, kjo ndodhé né raste kur gjejmé
mirékuptim me kompani té specializuara dhe béhet
njé kombinim i vlerave qé é&shté né interes té
pérfituesve. Me programet e reja ne po bé&mé
pérpjekje té jemi né trend edhe sa i pérket mésimit
dual, pra né dy drejtime pérnjéheré - né dy
profesione/zanate té ndryshme, pasi gé kjo tanimé
ka kaluar né njé trend bashkékohor.51

Popullata e Prizrenit merret dhe mbijeton kryesisht
me zanate dhe personat e punésuar né sektor publik
dhe administraté pérveg punés sé tyre primare,
pjesén tjetér e kalojné né zanate e gé ndihmon
shumé né zbatimin e masave aktive té punés.

Komunitetet rome, ashkali dhe egjiptiane i pércjellin
trajnimet deri né fund dhe nuk ka ndodhur té kemi
raste qé e kané ndérpreré trajnimin e tyre
profesional né QAP.

Ka shumé raste kur pjesétarét e komuniteteve
angazhohen edhe né profesione si kamerier e
kuzhinier, edhe pse mundésia e punésimit té€ tyre
duket té jeté mé e vogél.

Sa i pérket zbatimit té strategjisé nacionale, nuk
mund té themi se po zbatohet né ploténi, sepse
shumé pjesétaré té komuniteteve rome, ashkali dhe
egjiptiane kané pérshtypjen se nése angazhohen né
ndonjé puné&, me automatizém do t'u ndalet ndihma
sociale dhe pastaj do ta kené té véshtiré té
rikthehen né sistem, gjé gé po ndikon shumé
negativisht. Krijimi i varésis€ shumévjegare nga
asistenca sociale vazhdon té ndikojé drejtpérdrejt
né zbatimin masave. Certifikatat e Iéshuara nga
Qendra e aftésimit profesional jané certifikata té
cilat njihen si brenda ashtu edhe jashté vendit.

49. Sinan Gashi - Qendra e aftésimit profesional, Prizren
50. Sinan Gashi - Qendra e aftésimit profesional, Prizren

51. Sinan Gashi - Qendra e aftésimit profesional, Prizren
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Qendra pér puné sociale - Prizren

Né kuadér té€ Komunés sé Prizrenit funksionon edhe
Zyra pér komunitete dhe kthim, e cila ka té punésuar
njé staf té pérzier me nacionalitete té ndryshme si
dhe ofron shérbime pér gjithé qytetarét e
riatdhesuar brenda komunés sé Prizrenit. Pé&r mé
tepér, angazhimi i ZKK dhe bashképunimi me OJQ té
ndryshme brenda komunés, por edhe 0JQ té cilat
funksionojné né nivel nacional, ka arritur qé té
zhvillojé disa dokumente té réndésishme dhe té jeté
pjesé e shumé trajnimeve né ngritjen kapaciteteve
profesionale por edhe né hartim té politikave lokale.

Komuna e Prizrenit e ka té€ zhvilluar Planin lokal té
veprimit pér pérfshirjen e komuniteteve rome,
ashkali dhe egjiptiane té komunés sé Prizrenit 2019-
2023.

Ky plan pérfshin pesé fusha: Arsimi, punésimi dhe
miréqgenia sociale, shéndetésia, banimi dhe kultura,
mediat dhe informimi. Pér zbatimin e kétij plani
pesévjecar jané paraparé gjithsejté 1.276,750 euro,
prej té cilave 995.005 euro parashihen t& mbulohen
nga buxheti komunal dhe 281.745 nga donatorét.52

Tek pjesa e punésimit jané identifikuar tre sfida: 1.
Niveli shumé i larté i papunésisé, 2. Zyra e punésimit
nuk e ka mandatin pér punésim, prandaj mund mos
ta keté si prioritet, dhe 3. Buxheti kufizuar pér
shérbimet sociale si shkak i kérkesave té shumta>3
Ky plan po ashtu ka paraparé disa aktivitete si:
Analiza e gjendjes sé té punésuarve té komuniteteve
rome, ashkali dhe egjiptiane né institucionet
publike, fushaté vetédijésuese pér réndésiné e Zyrés
pér puné dhe shérbimet gé ofron ajo, pérkrahje pér
hapjen e bizneseve té reja, ofrim i trajnimeve
profesionale, start-up biznese pér komunitetet
rome, ashkali dhe egjiptiane, fushaté avokuese pér
respektimin e kuotés sé punésimit né institucionet
publike si dhe fushaté vetédijésuese pér skemat
sociale dhe format e shfrytézimit té tyre.

Numri i té riatdhesuarve gjaté vitit 2018 éshté
gjithsejté 22 familje me 55 anétar prej tyre 7 familje
te komuniteteve rome, ashkali dhe egjiptiane me 33
anétaré.54

Si té vetépunésuar nga plani i biznesit kané pérfituar
17 familje deri mé 2018 nga masat aktive té tregut
té punés té pérkrahur nga GIZ, ku kané pérfituar
vetém mjete dhe me herét kané gené rreth 40
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familje té cilat kané pérfituar mjete financiare, por
gé u jané ndérpreré.

Fushata e riatdhesimit ka ndikuar shumé tek
komunitetet gé ata té mos migrojné pa letra sepse
e shohin se cilat jané véshtirésité. Né anén tjetér,
bizneset nuk ofrojné kushtet elementare pér puné si
siguria, e shohim ndértimtariné ku nuk kalon muaj
pa ndonjé té vdekur e shumé té lénduar né vend
pune.

Bashképunimin i ZKK-sé me Zyrén e punésimit dhe
Qendrén pér puné éshté shumé i miré.

Zyra e punésimit kérkon punétoré dhe i aftéson ata.
Palét tona i kemi pércjellé pér né Qendrén e
aftésimit profesional dhe ata bashképunojmé me ne
né vazhdimési. Personat té cilét i plotésojné kriteret
i dérgojmé né Qendrén aftésimit profesional pér
trajnim dhe certifikim. Béhet pérjashtim tek kriteret
pér komunitete, sidomos kur éshté né pyetje
pérgatitja shkollore dhe mosha.

Ndryshimet e fundit tek planet e biznesit dhe
financimi i tyre ZKK-né e kané liruar shumé nga disa
obligime dhe tani ZKK ndihet mé komode pasi gqé
gjitha financimet kané kaluar né MPMS dhe Zyrat e
punésimit, ku familjeve po u jepen mjete pune dhe
jo mijete materiale, gé ka ndikuar né uljen e
kegpérdorimit té mjeteve materiale dhe familjet gé
kané pérfituar mjete pune po arrijné té punojné me
to.

Duhet té theksohet se brenda komunés sé Prizrenit
kané gené té& punésuar pesé persona té
komuniteteve rome, ashkali dhe egjiptiane, por dy
nga ta jané larguar - njéri né pension dhe tjetri pér
arsye tjera, dhe asnjéheré nuk jané zévendésuar
nga komunitetet, e gé tani jané vetém tre té
punésuar nga kéto komunitete. 55

Gjuha nuk paraget asnjé problem ne komunikim dhe
né punésim dhe kérkesa e ZKK-sé ka gené dhe
mbetet gé edhe gjuha rome té futet né pérdorim
zyrtar dhe té njihet si gjuhé tradicionale.

Rreth 95% e fémijéve te komuniteteve rome, ashkali
dhe egjiptiane e vijojné mésimin, qé éshté miré,
edhe pse kohé pas kohe ka braktisje té shkollés.

52. Plani lokal i veprimit pér pérfshirjen e komuniteteve rome, ashkali dhe
egjiptiane né Komunén e Prizrenit, 2019-2023

53. Plani lokal i veprimit pér perfshlr]en e komuniteteve rome, ashkali
dhe egjiptiane né Komunén e Prizrenit, 2019-2023

54. Islam Elshani - Zyrtar pér komunitete dhe kthim, Komuna e Prizrenit
55. Islam Elshani - Zyrtar pér komunitete dhe kthim, Komuna e Prizrenit
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0OJQ-ja lokale “Romani Avazo’

“Romani Avazo” éshté organizaté jogeveritare lokale
dhe ka njé bashképunim shumé té miré me Zyrén e
punésimit né Prizren. Kjo organizaté ushtron disa
aktivitete té ndryshme, duke trajnuar persona té rinj
dhe té interesuar pér gazetari, tekniké dhe montazh,
si dhe puné terreni. Né secilén shpallje nga Zyra e
punésimit organizata aplikon pér ofrim té trajnimeve
por edhe grante dhe subvencione né kuadér té
masave aktive té tregut té punés pér aftésim dhe
angazhim té pjesétaréve té komuniteteve rome,
ashkali apo egjiptiane. Gjaté secilit vit, kjo
organizaté ka angazhuar njé apo dy persona pér
trajnim dhe aftésim dhe disa nga ta kané mbetur té
punésuar té pérhershém.

Organizata varet nga donacionet pasi gé ende nuk
ka kaluar né biznes pérderisa planet jané qé té
kalojé né ndérmarrje sociale.

14

Punétorét e angazhuar né 0OJQ “Romano Avazi
pérfitojné nga 150 euro subvencion nga MPMS-ja
dhe gjaté késaj periudhe organizata vetém ngrit
kapacitetet e tyre.

Mirépo, éshté shumé me réndési té theksohet se né
kuadér té organizatés funksion njé radio lokale e
quajtur “Radio Romani” dhe pérmes emisioneve té
llojllojshme me mysafiré t&€ ndryshém, sidomos né
pjesén e punésimit dhe mundésive tjera,
organizojné debate dhe thérrasin mysafiré té cilét
promovojné vendet e punés, njoftojné pér
mundésité dhe krejt kjo béhet né dy gjuhé - shqipe
dhe até rome. 56

Aktivitetet e organizatés jané edhe té natyrés
praktike, prej takimeve té drejtpérdrejta né lagjet ku
jané mé té banuara me komunitetin rom dhe
pérpjekja pér ndérlidhjen e tyre ka rezultuar e
suksesshme.

Mirépo, edhe kjo organizaté ka pakénagésité e saja
sa i pérket ndarjes sé subvencioneve dhe pérkrahjes
nga Zyra e punésimit, sepse e konsideron se
pérkrahja nuk éshté e mjaftueshme dhe shpesh

pérfitojné disa organizata té komuniteteve té cilat
nuk paragesin ndonjé rezultat t&€ miré, apo edhe
abuzohet me mjetet, ose edhe me orar té
stérzgjatur dhe asnjé ndihmé shtesé nga kompanité
gé i angazhojné ata punétoré, pa i shtuar asnjé
pérkrahje nga vet ata, ku e vetmja shumé éshté 150
euro nga subvencioni i MPMS-sé.

Pérveg njoftimeve pérmes radios, organizata ka
zhvilluar edhe njé fage interneti si dhe fagen e saj
né rrjetin Facebook ku né baza té rregullta paraget
njoftimet dhe ndryshimet e reja, si dhe njofton pér
takimet ku komunitetet mund té njoftohen.

0JQ "Romani Avazo” ka edhe njé hapésiré shumé té
pérshtatshme pune ku pjesétarét e komuniteteve e
shfrytézojné dhe ndihmohen nga stafi i organizatés
gé té shkruajné plane biznesi, té plotésojné
aplikacione, shkruajné CV-t€ e tyre, etj. pér t'u
punésuar apo pérfituar grante. Si tregim suksesi
jané dy familje té€ riatdhesuara té cilat kané
pérfituar pikérisht nga pérkrahja e 0JQ-sé “Romani
Avazo”,

Asnjé nga televizionet lokale nuk ka minutazh pér
komunitete, prandaj funksionimi i kétij radio stacioni
&shté shumé me réndési.

“Pér ¢do ndryshim né legjislacion dhe rregullore apo
plan strategjik ne e informojmé qytetarét duke ftuar
mysafiré né radio, personalitetet t€ ndryshme, ku
kemi pasur té& pérfshiré kryetarin e komunés,
drejtorin e punés dhe mirégenies sociale dhe
zyrtaré tjeré me réndési”.57 Organizata né
vazhdimési aplikon né thirrjet e ndryshme pér
pérkrahje pasi qé varet nga donacionet.

Eshté me réndési té pérmendet se trajnimet nuk
jané edhe shumé té bazuara né nevojat e
gytetaréve, sidomos né fusha specifike si ujésjellés
e kanalizim e ngrohje gendrore, edhe pse aty ka
shumé kérkesa dhe shumé lehté gjendet puna.
Duhet té béhen ndryshime né programet trajnuese,
pasi gé disa programe jané té vjetra dhe véshtiré
gjen punésim pas certifikimit né QAP.

56. Romano Abazi — intervisté, 15 maj 2019

57. Romano Abazi — intervisté, 15 maj 2019
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Rekomandime:

Té pérpilohet broshura informuese pér masat
aktive té tregut té punés dhe té njéjtat té
shpérndahen né Qendra pér puné sociale aty ku
aplikojné pér ndihmé sociale, né Shtépi té
Shéndetit - aty ku marrin  shérbime
shéndetésore, né Zyrat pér komunitet dhe
kthim, né Agjenciné civile dhe Zyrat pér pajisje
me dokumentacion, njoftime pérmes
mediumeve, si dhe né takime té drejtpérdrejta
me komunitete, etj.

Broshurat té shpérndahen né Ilokale té
ndryshme afariste ku frekuentojné mé shumé
komunitetet népér komuna

Ngritja e bashképunimit mes Zyrés sé punésimit
dhe Qendrés pér puné sociale né komunén e
Prizrenit, pasi g¢ mungon njé bashképunim i
domosdoshém mes tyre, ashtu sic ndodh né
komunat tjera

Trajnime dhe ngritje té kapaciteteve pér
késhilltarét e punésimit né Zyrat e punésimit aty
ku marrin vértetimin e papunésisé pér ndihmé
sociale dhe lajmérohen pér puné, apo refuzojné
punén

Té pérgatitet njé listé pér gjithé ata g€ e marrin
informatorin dhe té nénshkruhen, me géllim té
vlerésimit né té ardhmen se sa jané paraqitur
dhe sa ka gené i dobishém informatori

Té ndérlidhen sistemet e bazave té dhénave né
mes té Qendrés sé aftésimit profesional, Zyrés
sé punésimit, Qendrés pér puné sociale dhe
Administratés Tatimore té Kosovés, pérmes té
cilave do té koordinoheshin dhe kémbeheshin
informatat dhe do té zhvilloheshin aktivitete té
pérbashkéta

Fushata mediale rreth sensibilizimit té
punékérkuesve dhe punédhénésve, sepse
angazhimi i madh gjaté dités shpesh nuk ofron
kushte pér njé informim té miréfillté té tyre, apo
edhe mungesé pérgendrimi né pranimin e
informatave

Fushata vetédijésuese me bizneset dhe
popullatén pér pranimin e komuniteteve né
pozita ku kané gasje té drejtpérdrejté me
klienté dhe mosdiskriminim
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Té ngritén kapacitetet profesionale né Zyrat pér
kthim dhe komunitete dhe té forcohet
bashképunimi me akterét komunal e gendror

Té largohet kriteri diskriminues pér té
punésuarit fillestar, kriteri prej dy apo tre vitesh
pérvoje pune pas studimeve, sepse Eshté
barrieré e madhe edhe pér komunitetet dhe pér
té tjerét né inkuadrimin né puné

Mungesa e kuadrove profesionale pér trajnime
té avancuara dhe té bazuara né kérkesat e
tregut té punés si dhe pérshtatja e profesioneve
bazuar né kapacitetet e komuniteteve rome,
ashkali dhe egjiptiane né Qendrat e aftésimit
profesional

Mungesa e praktikés né puné dhe refuzimi i disa
kompanive pér marrjen né puné, sidomos ne
vende té dukshme si¢ éshté puna né arka apo
recepcion pér pjesétarét e komuniteteve

Orientimi i drejté pér profesionet, té bazuara né
kérkesat e tregut, si dhe puna me pjesétarét e
komuniteteve pér pranimin dhe angazhimin né
puné té ndryshme

Té plotésohen vendet e lira té€ punés né
komunat ku jané larguar apo pensionuar
pjesétarét e komuniteteve, si¢ éshté rasti me
Komunén e Prizrenit

Té vendoset gjuha rome si gjuhé zyrtaré pér
pérdorim né Komunén e Prizrenit si dhe
bashképunim mé i ngushté me Ministriné
Arsimit Shkencés dhe Teknologjisé né aftésimin
e personave té komuniteteve né mésimnxénie si
njé nga barrierat e para drejt aftésimit

Té inkurajohen fémijét e komuniteteve né
vijimin e shkollimit dhe mos té pranohen
arsyetimet e prindérve pér pamundési té
ndjekjes sé shkollés, duke i angazhuar fémijét
né puné té ndryshme dhe té rénda

Qendrat pér puné sociale té punojné mé shumé
pérmes shérbimeve té tyre né bindjen dhe
stimulimin e komuniteteve pér vijimin e
shkollimit si dhe té ndérmarrin masat né rastet
e pérftimit té asistencés sociale gé secila familje
t'i sjellé vértetimet e vijueshmérisé sé shkollimit,
né bashképunim té ngushté me drejtorét e
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shkollave dhe drejtorité komunale té arsimit

Té punohet mé shumé drejt largimit nga varésia
e krijuar nga ndihmat sociale dhe pakot e
ndryshme, té cilat vazhdojné té konsiderohen si
té ardhura té sigurta edhe pse shumé té uléta
pér familjet e komuniteteve

Megenése certifikatat e QAP jané té pranuara si
brenda vendit ashtu edhe jashté vendit, gjithé
ata gé planifikojné té léshojné Kosovén duhet té
ndjekin kurset dhe pajisen me certifikata né
ményré gé té kené njé profesion dhe té gjejné
puné mé lehté edhe me rastin e emigrimit

Té sensibilizohet opinioni lidhur me arsimin dual
profesional, krahas studimit edhe orientimi pér
aftésim profesional né ndonjérin nga drejtimet
né dispozicion pér komunitetet

Té rritet koordinimi mes shkollave profesionale
dhe identifikimi i kérkesave té tregut, pérmes
mundésis€ sé ndérrimit té profesionit dhe
drejtimit, duke ju pérshtatur tregut té punés

Té ndahen mjete nga taksat edhe pér shkollat
private dhe shkollat profesionale private pér
financim dhe ofrim té trajnimeve profesionale
pér aftésim né puné té komuniteteve

Té sigurohet géndrueshméria né puné pér
pjesétarét e komuniteteve, pasi gé shpesh ka
raste qé brenda ditéve apo javéve e braktisin
vendin e punés
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Té krijohen vende pune karshi pérgatitjes sé
tyre, sepse shumica jané té paarsimuar dhe
puné té tilla do té kishin punuar dhe mundésisht
brenda komunés se Obiligit

Pajisja e zyrtaréve né té gjitha institucionet
publike me legjislacion pérkatés, pasi gé shumé
nga ta nuk posedojné ligjet dhe udhézimet
administrative né fugqi

Té zgjatet mandati pér familjet e riatdhesuara
sepse nuk po munden me u kyg né masat aktive
té tregut te punés dhe derisa po e marrin veten
apo adaptohen né mijedis. Kérkojmé gé ky afat
té zgjatet sé paku né dy vite.
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THIRRJE PER APLIKIM PROGRAMI
PER SUBVENCIONIMIN E PAGES

Agjencia e Punésimit e Republikés sé Kosovés
(APRK) dhe Ministria e Punés dhe Mirégenies Sociale
(MPMS) né bashképunim me Programin pér Zhvillim
té Kombeve té Bashkuara (UNDP), shpallé thirrje té
hapur pér aplikim pér mbéshtetje nga programi pér
Subvencionimin e Pagés (SP) pér ndérmarrjet
(punédhénésit) e interesuar nga sektori privat dhe
pér punékérkuesit né 18 komuna té Kosovés:
Prizren, Pejé, Gjilan, Gjakové, Ferizaj, Suhareké,
Rahovec, Dragash, Istog, Kling, Kamenicg, Viti,
Decan, Malishevé, Junik, Kacanik, Shtime dhe
Shtérpcé.

Rreth Programit pér Subvencionimin e Pagés
Qéllimi i programit pér Subvencionimin e Pagés (SP)
éshté té krijojé mundési punésimi pér punékérkuesit
né Kosové duke subvencionuar punédhénésit té cilét
jané té gatshém t'i punésojné ata né periudha
afatgjata. Kjo éshté njé mundési unike pér té
mbéshtetur rritjen graduale té ndérmarrjeve té
Kosovés. Pér té pérfituar nga programi pér SP,
punédhénési duhet té nénshkruajé njé kontraté
punésimi 12 mujore me punékérkuesin né pérputhje
me legjislacionin né fuqi. Gjaté késaj periudhe,
punédhénési do té pérfitojé subvencionim
néntémujor né shumé prej 50% té pagés mujore
bruto té punonjésit, me té cilin rast shuma e kétij
subvencioni nuk mund té jeté mé e larté se 150.00
euro né muaj. ZP do té mbéshtesin ndérmarrjet né
identifikimin e kandidatéve mé té miré té regjistruar

si punékérkues sipas nevojave specifike té
punédhénésit.
Pérve¢ mbéshtetjes sé& ndérmarrjeve duke

subvencionuar punésimin, programi SP ndihmon té
gjithé procesin e rekrutimit pér vendet e lira té reja.
Duke pasur parasysh véshtirésité gé ndérmarrjet
private hasin né identifikimin dhe angazhimin e stafit
té kualifikuar té nevojshém pér té zgjeruar
aktivitetet e tyre té biznesit, programi pér SP do té
pérdoré ekspertizén e ZP pér té pérshtatur ¢do vend
té liré té punés me punékérkuesit e duhur né

pérputhje  me kriteret e
ndérmarrjet.

Programi pér SP zbatohet sipas hapave né vijim
Hapi i paré - Shprehja e interesimit pér té pérfituar
nga programi pér SP:

Té gjitha ndérmarrjet e interesuara té sektorit privat
mund té shprehin interesim pér té pérfituar duke
shkarkuar formularin pér aplikim nga interneti né
adresén: www.aprk.rks-gov.net ose www.mpms.rks-
gov.net. Pérvec késaj, formularét pér aplikim jané
gjithashtu té disponueshém né ZP né té gjitha
komunat. Formularit pér aplikim duhet ti
bashkéngjiten certifikatat e regjistrimit té biznesit
dhe té numrit fiskal t& ndérmarrjes gé aplikon.

pércaktuara nga

Hapi i dyté - Zgjedhja e punonjésit dhe nénshkrimi i
marréveshjes:

Késhilltari pér punésim do té sigurojé njé listé té
kandidatéve  potencial sipas nevojave té
ndérmarrjes. Ndérmarrja zgjedhé kandidatét mé té
miré nga lista dhe nénshkruan njé marréveshje me
punonjésit pér té paktén 12 muaj, kurse
subvencionimi i pagés do té jeté né kohézgjatje prej
nénté muaj brenda marréveshjes 12 mujore.
Pagesat do té realizohen né tremujorin e paré,
tremujorin e dyté dhe né tremujorin e katért.
Tremujori i treté mbulohet nga punédhénési.

Kush mund té aplikojé?

1. Ndérmarrjet private

Pér pjesémarrje né program, mund té aplikojné té
gjitha ndérmarrjet (punédhénésit) e interesuar, té
regjistruar né ZP. Ndérmarrjet duhet té jené té
regjistruara né Agjenciné pér Regjistrimin e
Bizneseve té Kosovés (ARBK) dhe té jené
taksapagues aktiv né Administratén Tatimore té
Kosovés (ATK).

Bizneset gé veprojné né té gjitha llojet e aktiviteteve
ekonomike kané té drejté té aplikojné pér programin
SP. Prioritet do t'i jepet gjashté sektoréve prioritaré
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ekonomik si né vijim (pérzgjedhur nga Ministria e
Tregtisé dhe Industrisé (MTI) pasi gé kané potencial
mé té larté pér rritie ekonomike né Kosové),
pérkatésisht:

e pérpunimi i ushgimit dhe industria e paketimit;

e TIK sé& bashku me kontraktimin e procesit té
biznesit dhe sektorin e gendrave pér mbéshtetjen e
klientéve;

e industria e pérpunimit té& metaleve;
¢ industria e tekstilit;

o turizmi;

e industria e pérpunimit té drurit.

Formulari i aplikimit mund té gjendet né internet, né
adresat elektronike: www.aprk.rks-gov.net ose
www.mpms.rks-gov.net si dhe né ZP né secilén
komuné.

2. Punékérkuesit e papuné

TéE gjithé punékérkuesit e regjistruar né ZP mund té
pérfitojné nga programi pér SP. Gjaté procesit té
pérzgjedhjes prioritet do t'u jepet té€ papunéve
afatgjaté (té& papuné pér mé shumé se 12 muaj), me
njé fokus te:

e graté,

e pakicat etnike,

¢ personat me aftési té kufizuara,

e prindérit vetushqgyes.

Té gjithé té interesuarit duhet té regjistrohen né ZP
né komunat e tyre pérkatése. Ata qé posedojné
certifikata té trajnimit profesional té ofruara nga
MPMS ose gé kané marré pjesé mé paré né trajnime
né puné, do té kené pérparési né procesin e
pérzgjedhjes.

Rastet e konfliktit té interesave me palét e pérfshira
dhe vendimmarrésit e programit pér SP nuk kané té
drejté té pérfitojé nga ky program.

Punékérkuesit gé kané pérfituar mé herét nga ky
program, nuk kané té drejté aplikimi.

Afati i aplikimit 14 - 24 Maj 2019

Mbéshtetja financiare pér ndérmarrjet
Programi pér SP do té sigurojé pér punédhénésin
subvencion prej 50% té pagés bruto pér ¢do person

té papuné té porsa punésuar shuma e sé cilés nuk
mund té jeté mé e larté se 150.00 euro né muaj.
Kohézgjatja e subvencionit pér té gjithé
punékérkuesit e rregullt, klienté té regjistruar né zZP
éshté nénté muaj nga gjithsej 12 muaj té
kohézgjatjes té kontratés sé tyre. Pér tre muaijt e
mbetur, i takon ndérmarrjes paga e ploté e
punétorit.

Si té aplikoni?

e Ndérmarrjet e interesuara private duhet gé
formularin e aplikimit té plotésuar ta dorézojné
personalisht ose pérmes e-mailit né ZP né komunén
e tyre. Formulari i aplikimit &shté i disponueshém né
internet né adresat elektronike: www.aprk.rks-
gov.net ose www.mpms.rks-gov.net, si dhe i shtypur
né secilén ZP né téré Kosovén. Aplikuesit duhet
bashkangjitur né aplikacion certifikatat e tyre pér
regjistrimin e biznesit dhe té numrit fiskal.
Ndérmarrjet do té kontaktohen nga ZP me njé listé
té kandidatéve potencial.

o Punékérkuesit interesuar pér vendet e lira duhet té
regjistrohen né ZP né komunat e tyre ose té
vizitojné ZP ku ata tashmé jané regjistruar dhe té
informojné késhilltarét e tyre t& punésimit né lidhje
me interesin e tyre.

Informacione tjera

Pér mé shumé informata ju lutemi kontaktoni ZP né
komunén tuaj.

Né rast se keni pyetje né lidhje me programin SP, ju
lutem kontaktoni projektin ALMP2 né adresén
elektronike: almp.ks@undp.org.

Rreth projektit ALMP2 né UNDP Kosové

Objektivi kryesor i Programeve Aktive té Tregut té
Punés  (PATP/ALMP)  é&shté  pérmirésimi i
kapaciteteve té institucioneve té tregut té punés pér
té hartuar politikat relevante té pérgjegjshme-
gjinore né nivelin gendror dhe ofrimi i shérbimeve té
integruara né nivel lokal duke u fokusuar né grupet
mé té cenueshme né mesin e té papunéve.
Gjithashtu, projekti ofron mundési pér punésim dhe
trajnim pér personat e papuné té regjistruar né ZP
né té gjithé Kosovén pérmes programeve té
ndryshme aktive si: Subvencionimi i Pagave (SP),
Trajnim né Puné (TP), Praktiké né Puné (PP) dhe
Vetépunésim (VP).
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